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Mensaje del presidente:

Ser presidente municipal de Camargo ha sido todo un reto, me ha dado la
oportunidad de aportar un granito de arena para que las familias de Camargo
vivan mejor, he puesto todo mi corazén y mi empefio para dar resultados.
Aunque el camino no ha sido fécil, estoy seguro que hemos tomado las

mejores decisiones para que nuestro municipio tenga un mejor futuro.

En 3 afio logramos hacer muchas cosas, pero estoy seguro que viene lo
mejor para Camargo, hemos puesto las bases solidas para que los

siguiente 3 afios tengamos un mayor impulso y mas desarrollo en

nuestra ciudad.

Durante la administracion 2021-2024 hemos realizado una serie

de acciones, basadas en nuestro Plan Municipal de Desarrollo,

} gue las podemos englobar en 3 grandes temas: Gobierno
" Humanista, Inversion histdrica en Obra Publica y el Impulso y

> Desarrollo de Camargo. Cada una de las acciones y de los

y resultados estan respaldados por decenas de testimonios a

los que hemos impactado de manera positiva en sus vidas.

Siempre hemos puesto en el centro de las politicas publicas a la dignidad de la persona humana, por
eso hemos implementado acciones que nos posiciona como Gobierno Humanista. Entregamos apoyos
como: vales de gas, cobijas, despensas, apoyos para el desarrollo de la persona. Atendimos a nifias y
nifios, personas con discapacidad y adultos mayores. Siempre dimos atencion y prioridad a las mujeres
jefas de familia. Y apoyamos con todo a las y los deportistas camarguenses que nos representaron en

competencias estatales, nacionales e internacionales.

En 3 afios hemos realizado una inversion histérica en obra publica en nuestro municipio, nunca antes

se habian pavimentado tantos metros cuadrados como en nuestra administracion.

Le dimos prioridad a avenidas principales como la Gonzalez Ortega, Venustiano Carranza, Centenario,
Pablo Ginther, Divisién del Norte y muchas otras mas. Hemos invertido en infraestructura en cerca de

20 escuelas en el municipio. Invertimos una cantidad importante en bache y rehabilitacion de calles.
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El impulso y desarrollo de nuestro municipio es una realidad, con el apoyo a pequefios y medianos
negocios, las gestiones para los apoyos al sector agricola y ganadero, asi como la implementaciéon de
estrategias en direcciones claves como vialidad y seguridad publica, podemos decir que estamos

avanzando con un paso firme.

En este documento se muestran las acciones que respaldan estos 3 grandes ejes. El Tercer Informe de
Resultados es producto de un ejercicio de ley, pero sobre todo es el reflejo del trabajo en equipo de
cientos de personas que dia a dia se levantan con la firme conviccidn de hacer un gobierno honesto,

transparente y sobre todo de resultados.

Quiero agradecer a todo el equipo del gobierno municipal por su trabajo, entrega y dedicacion con
Camargo, al sector productivo, la academia, organizaciones de la sociedad civil, que cada dia suman

esfuerzos para dar mas y mejores resultados a las y los camarguenses.

Muchas gracias a mi esposa Paulina, a mis hijos Jorge y Natalia. A mis padres y a toda mi familia por
su carifio, soporte y acompafiamiento en la gran responsabilidad de llevar las riendas de este gran

municipio.

Amigas y amigos camarguenses, sigamos adelante, con el mismo espiritu de solidaridad, para construir

juntos un futuro mejor para todas y todos.

EN TRES ANOS AVANZAMOS Y CUMPLIMOS.

JORGE ALDANA
TU PRESIDENTE MUNICIPAL
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Las mujeres desempeifian un rol esencial en nuestra sociedad, pero
enfrentan desafios diariamente por diversas
circunstancias. Por ello, desde el Gobierno
Municipal nos esforzamos continuamente para \N
contribuir al desarrollo equilibrado y saludable de 'c
nuestra comunidad.

Instituto Cama.rgl.lel'lse
A través del Instituto Camarguense de la Mujer, de la Mujer

llevamos a cabo programas que fortalecen vy

potencian las habilidades de las mujeres. Mediante distintas acciones, promovemos
la equidad de género, los valores familiares, la inclusion y el desarrollo laboral.
Nuestro objetivo es que las mujeres de Camargo dispongan de condiciones
adecuadas para su crecimiento personal y profesional. Ademas, trabajamos para
reducir su vulnerabilidad, creando oportunidades y asegurando el reconocimiento y
disfrute pleno de sus derechos.

Basandonos en nuestro Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, hemos
establecido objetivos claros: atender a las mujeres en situacién de vulnerabilidad,
en colaboracién con el DIF Municipal, y prevenir la violencia de género y fomentar
la perspectiva de género.

Trabajando en conjunto con la Direccién de Desarrollo Econémico y Turismo, la
Direccion de Desarrollo Humano, el DIF Municipal y diversas dependencias
estatales como el ICATECH y el ICHMUJERES, hemos mejorado las condiciones
econdmicas de las mujeres. Impulsamos programas alimentarios para madres jefas
de familia en situacion de vulnerabilidad y promovemos su inclusion laboral y
participacion en actividades productivas en el municipio.

A continuacion, detallamos las acciones que hemos llevado a cabo este afo,
convencidos de que hemos beneficiado a cientos de mujeres camarguenses.
Sigamos avanzando juntos por el bienestar de las mujeres de Camargo.

Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO
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Dia internacional de la nina.

El Instituto Camarguense de la
Mujer, en coordinacion con la
Comision Estatal de Derechos
Humanos, organizamos un
concurso de pintura titulado
"Maddonnari". Para este evento, se
extendié una invitacion a diversas
escuelas primarias para que
participaran con las alumnas
ganadoras de sus respectivos

concursos internos. i PRI e
: - s T T

Cada escuela seleccion6 a su representante, quien compitioé en el certamen con las
demas participantes. El jurado evalud las obras y, tras una rigurosa deliberacién,
eligio a las tres mejores.

\ o

Las tres nifias ganadoras fueron premiadas en una ceremonia especial,
reconociendo su talento y dedicacidn. Este concurso no solo resalté las habilidades
artisticas de las participantes, sino que también promovi¢ la igualdad de género y
los derechos de las nifias en la comunidad.

Dia internacional de la lucha

contra el cancer de mama.

En coordinacion con el DIF organizamos una caminata con la participacion de
mujeres de la comunidad. La marcha inici6 en el patio de las instalaciones del ICM
y el DIF, y concluyé en la Presidencia Municipal.

En Presidencia Municipal, participantes
formaron un lazo humano iluminado con la
luz de sus celulares, simbolizando la
solidaridad en la lucha contra el cancer de
mama. Este acto de unidén y conciencia
destac6 la importancia del apoyo
comunitario en la prevencion y lucha
contra esta enfermedad.

Finalmente, se llevo a cabo el encendido
de luces rosadas en la fachada de la Presidencia Municipal, cubriendo todo el frente
del edificio con el color que simboliza la conmemoracién de la lucha contra el cancer

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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de mama. Este gesto reafirma el compromiso de la comunidad en la promocién de
la salud y el bienestar de las mujeres.

Mercado Rosa y Feria de la Salud

Como parte de la semana de
actividades en conmemoracion del Dia
Internacional de la Lucha contra el
Cancer de Mama, desde el Instituto
Camarguense de la Mujer organizamos
un evento especial dirigido a las
mujeres emprendedoras de Camargo.
Con gran entusiasmo, se invitd a estas
mujeres a participar en el "Mercado
Rosa", un espacio dedicado a la
exposicion y venta de sus productos.

El Mercado Rosa se llevo a cabo en la Plaza Juarez, donde se reunieron diversos
emprendedores locales para ofrecer productos elaborados por ellos mismos. Este
evento no solo proporciond una plataforma para que las emprendedoras mostraran
su trabajo, sino que también fortalecié la comunidad al fomentar el apoyo mutuo y
el empoderamiento econémico.

Ademas de la oferta comercial,
la Region Sanitaria de Camargo
se sumo a la iniciativa brindando
servicios de salud esenciales.
Durante el evento, se realizaron
tomas de signos vitales,
exploraciones mamarias vy
deteccion temprana de
diabetes, poniendo un énfasis
especial en la prevencion y el
cuidado de la salud de las
mujeres.

Este esfuerzo conjunto entre el Instituto Camarguense de la Mujer, los
emprendedores locales y las autoridades de salud, subraya la importancia de una
atencion integral que combine el desarrollo econdmico con la promocién de la salud
y el bienestar.

La semana de actividades por la lucha contra el cancer de mama fue un éxito, no
solo por la participacion de la comunidad, sino también por la visibilizacion y el

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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apoyo brindado a causas que son esenciales para la salud y el desarrollo de las
mujeres en Camargo.

Entrega de prétesis mamarias
junto al DIF Municipal y Club Rotario.

Tuvimos una destacada participacién en colaboracién con el DIF Municipal en la
entrega de prétesis mamarias, un acto significativo en apoyo a mujeres que han
enfrentado el cancer de mama.

En el marco de esta colaboracién, se extendié una invitacion a sobrevivientes de
cancer de mama para que compartieran sus testimonios en una cena organizada
por el DIF. Este evento no solo sirvio como un espacio de encuentro, sino también
como una fuente de inspiracion y fortaleza para todas las asistentes.

Durante la cena, las sobrevivientes narraron sus historias de lucha y superacion,
destacando la importancia del apoyo emocional y familiar en su recuperaciéon. Sus
palabras resonaron profundamente, ofreciendo esperanza y motivacion a quienes
actualmente enfrentan este dificil desafio.

Asimismo, se invitd a mujeres que han sufrido la pérdida de uno o ambos senos a
participar en la entrega de protesis mamarias, organizada por el Club Rotario. Este
acto solidario tuvo como objetivo mejorar la calidad de vida de estas mujeres,
ayudandolas a recuperar su autoestima y confianza.

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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La colaboracion entre el Instituto Camarguense de la Mujer, el DIF Municipal y el
Club Rotario subraya la importancia de trabajar en conjunto para brindar apoyo
integral a las mujeres en todas las etapas de su lucha contra el cancer de mama.

Dia internacional de la eliminacion
de la violencia contra la Mujer.

Con motivo del Dia
Internacional de la
Eliminacién de la Violencia
contra la Mujer, y en
coordinacion con CAVIM,
organizamos una
conferencia y un evento
cultural para concienciar
sobre la importancia de
erradicar la violencia de
género, familiar y en todas
sus formas.

La conferencia, titulada
"Renacer”, se llevé a cabo en el Auditorio Municipal de Camargo, abordando temas
clave sobre la prevencion y eliminacion de la violencia. Este espacio brindo
informacion valiosa y herramientas para que las y los asistentes puedan identificar,
enfrentar y denunciar cualquier tipo de violencia.

Complementando la conferencia, se presenté un acto musical a cargo de la cantante
Alva Neri. Su actuacién fue un momento emotivo que subrayé el mensaje de
esperanza y empoderamiento, reforzando el espiritu de "Renacer" en cada una de
las personas presentes.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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El evento estuvo abierto al
publico en general, invitando a
toda la comunidad a unirse en
la lucha contra la violencia. La
participacion ciudadana fue
fundamental para fortalecer el
compromiso  colectivo de
construir una sociedad mas
justa y libre de violencia.

En el marco de los “16 Dias de
. Activismo por el 25N”,
desarrollamos un programa
especial en coordinacion con
CAVIM para conmemorar el Dia
Internacional de la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer.

Como parte de las actividades,
se instalaron dos buzones
itinerantes en diversas platicas
dirigidas a mujeres, con el
objetivo de alentarlas a romper
el silencio y compartir de manera andénima sus historias de violencia, ya fueran del
pasado o del presente.

A lo largo de los 16 dias, se realizaron 11
platicas y conferencias en diversas
instituciones de nivel medio superior y
superior, asi como en distintas
maquiladoras de la comunidad. Estas
sesiones se centraron en concienciar
sobre la violencia de género, brindando
herramientas y recursos para su L
prevencion y erradicacion.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Loteria en tu colonia

Con el fin de fomentar la convivencia entre mujeres vecinas de diferentes colonias
de la ciudad, organizamos juegos de loteria, incluyendo la Abraham Gonzalez,
Cuatro Milpas y la Benito Juarez. Estos eventos, disefiados especialmente para las
mujeres de la comunidad, ofrecieron un espacio de diversion y convivencia.

Como parte del evento, se realizaron sorteos en los que las asistentes tuvieron la
oportunidad de ganar regalos proporcionados por el Instituto Camarguense de la
Mujer, tales como cafeteras, utensilios, cobijas, entre otros articulos utiles para el

/ = ‘ Con el fin de celebrar el dia de las madres
de Camargo, realizamos un evento en el
Casino Petrolero. El "Mega Bingo" fue una
ocasion especial en la que se reunio a un
gran numero de madres para disfrutar de
una tarde de entretenimiento vy
celebracion. Las participantes tuvieron la
oportunidad de ganar diversos premios
mientras compartian un momento ameno Yy festivo.

El evento destaco por el esfuerzo conjunto de las instituciones involucradas, quienes
trabajaron en armonia para brindar a las madres de Camargo un reconocimiento
merecido, en un ambiente de alegria y gratitud.

'/ CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Dia Internacional de la Mujer.

En el marco de las actividades
conmemorativas por el "Dia Internacional
de la Mujer", en colaboracion con la
Comision Estatal de los Derechos
Humanos (CEDH) vy la Fiscalia
Especializada para la Mujer (FEM),
organizo una conferencia enfocada en los
derechos de las mujeres y su
empoderamiento.

Durante la conferencia, se abordaron
temas clave sobre la importancia de reconocer y proteger los derechos de las
mujeres, asi como la necesidad de promover su empoderamiento en todos los
ambitos de la sociedad. Se destacaron diversas estrategias y recursos disponibles
para que las mujeres puedan ejercer plenamente sus derechos.

Ademas, dentro de la semana de
actividades, llevamos a cabo platicas con
mujeres trabajadoras de empresas
maquiladoras LEVITON vy  Signify.
Hablando sobre temas de violencia y
presentando el termdmetro de la violencia,
dichas platicas fueron impartidas por la Lic.
En Psicologia Deyanira Garcia

También contamos con la participacion de
la camarguense Luisana Garcia Alderete,
Miss Chihuahua 2024, la cual impartié un
platica a las alumnas del CBTis143, con el
tema “Como llegar a tus metas”, con el
objetivo de empoderar a mas mujeres §@
jévenes a cumplir sus objetivos y sus
metas. Con este evento, se busca llevar
conferencias de calidad y sobre todo que
puedan llegar hasta las instituciones
educativas de las jovenes.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Gestion de la unidad movil
de la Secretaria de Salud.

Con el respaldo de la Secretaria de
Salud y con el objetivo de fomentar
la prevencion de enfermedades que

Chécate - Quiérete- Cuidate

afectan cada vez mas a las mujeres, = | | ‘ s TR

gestionamos la instalacion de
una unidad moévil en el Hospital
Regional. Esta unidad brindd
servicios de exploracibn mamaria y
pruebas de Papanicolaou al publico
en general, con un enfoque especial
en las mujeres que atendemos y que
requieren de este servicio gratuito.

Gracias a esta iniciativa, se cre6 un espacio dedicado a ofrecer atencién oportuna
y de calidad, fortaleciendo asi los esfuerzos por cuidar la salud de las mujeres en
nuestra comunidad.

Aval ciudadano en el Hospital
General Camargo.

Esta colaboracién tiene como objetivo
recabar indicadores que permitan
mejorar la calidad del servicio
hospitalario y de consulta,
beneficiando asi a toda nuestra
comunidad.

A través de este compromiso, el
Instituto busca asegurar que la
atencion médica sea cada vez mas
~ eficiente y accesible, reflejando las
. necesidades y expectativas de los
habitantes de Camargo.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Juntas Podemos, “Supérate con sentido”

Estamos profundamente comprometidos
con el desarrollo y la superacion de la
mujer camarguense. Es por eso que
logramos la gestion ante el Instituto
Chihuahuense de la Mujer para otorgar
. 98 becas a mujeres en el programa
“Supérate con Sentido”.

Este programa convoca a las mujeres
con algun indice de vulnerabilidad a
participar en cursos de capacitacion,
donde pueden adqumr habllldades y conocimientos en diversas areas laborales.
Estas capacitaciones les brindan la oportunidad de aprender y desarrollar
competencias que les permitan generar su
propio ingreso y alcanzar una mayor
independencia econoémica.

Ademas, el programa cubre el 100% del
costo de inscripcidn, equivalente a
$375.00, asegurando que las participantes
no enfrenten barreras econdmicas para
acceder a estas formaciones. Los cursos
son impartidos por el |ICATECH,
garantizando una educacién de calidad y A ;
orientada a mejorar las condiciones de vida de Ias mujeres camarguenses.

Cursos impartidos ‘

Carpinteria Pasteleria
Disefio de ufias Charola para eventos
Pifiatas Envasados y mermeladas
Decoracion Navidefia Corte y confeccién

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Programa “Punto naranja”

El Instituto Camarguense de la Mujer
preocupado y ocupado por la seguridad de las
mujeres, formaliza la firma de convenio de
colaboracion con el Instituto Chihuahuense de
las Mujeres, La Secretaria de Seguridad
Publica Estatal, La Direccion de Seguridad

Publica Municipal y la asociacién civil “Justicia

&,
L

para nuestras hijas” para llevar a cabo el programa de Proteccion y Auxilio a las Mujeres en

vulnerabilidad, denominado “Punto Naranja”.

La finalidad de la implementacién de dicho

programa es dar la atencién de primer contacto

, a mujeres como es el resguardo de ellas, en
cualquier situacion de peligro, distribuyendo

en toda la ciudad 29 Puntos Naranja.

Puntos Naranjas Comunidades rurales

3 Puntos Naranjas en edificios

Ojo Caliente Las Virginias
_ San José del Presidencia Municipal
Las Pilas )
Parralito Seguridad Publica
Florefio El Porvenir Instituto Camarguense de la Mujer
Santa Elena Las Cuevas
1 Punto Naranjas en institucion
Pascualefio Altavista .
educativa
Los Reyes Rancho Viejo Universidad Pedagdgica Nacional
Orteguefio La Laguna
El Tecuan La enramada 4 Puntos Naranjas en empresas
Leyes de &l
Y Ex Hacienda Rio del Parral Saflosa
Reforma .
Leviton
Maravillas San Ignacio FSG
Contec Sumitorno

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Programa Juntas Podemos Ahorrar

Ave. Juarez Y Abasolo
Tol. 648 118 3288
Porcentaje: 100% en postre

EMPORIO SALON
Centenario no. 709
Tol. 648 100 74 89

BLOOM SALON & SPA

Calle Felipe Angeles no. 905
Tol. 648 121 2530
Descuento 10 %

EMPORIO

llcom

SPEAKING ROSES
Gonzélez Ortega no. 1001
Tel. 648 118 36 67
Porcentaje: 10%

D a—

arranza
Tetoto ones w 1005138
Porcer

@)

FUNERALES BANUELOS
Francisco Sarabia no. 1107

Carretera Panamericana Km67
Tel. 648 46 24022
Porcentaje: 10% restaurant

Porcentaje: 10% Hospedaje

MATHASA

le Allende no. 206
Tol. 648 462 3500

MACOPISA

Centenario #501

Tel. 648 462 0101 y (648) 462 0470
Porcentaje: 5% de descuento en.
total de la compra.

nzalez Ortega no. 1001
Tel 48 183867
Porcentaje: 10%

HR POP MART

Calle Allende y Vicente Guerrero
Porcentaje: 20% de descuentoen |
ol total de a compra.

DEPORTES EL INDIO
Francisco Marquez No. 613
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Como parte de los programas que llevamos a cabo en colaboracion con el Gobierno
del Estado, hemos implementado la iniciativa “Llaveros de Descuentos para

Mujeres: Juntas Podemos Ahorrar”

. Este programa ha logrado sumar a mas de 60

negocios locales, ofreciendo beneficios a las mujeres camarguenses a través de
descuentos en establecimientos comerciales de diversos rubros, contribuyendo al
mismo tiempo a la economia del municipio.

El objetivo de esta iniciativa es hacer llegar los llaveros de descuento a todos los
rincones del municipio, permitiendo que las madres jefas de familia y cualquier otra
mujer puedan acceder a productos y servicios a precios mas accesibles. De esta
manera, buscamos fortalecer su poder adquisitivo y aliviar su carga econémica.

El programa no solo apoya directamente a las mujeres de la comunidad, sino que
también impulsa el comercio local, creando un circulo de beneficios que favorece
tanto a las consumidoras como a los negocios participantes.

Hasta la fecha, mas de 4,450 mujeres camarguenses han sido beneficiadas con
descuentos en una amplia variedad de establecimientos, logrando un impacto
positivo en su economia personal y en la del municipio en general.
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Juntas en tu empresa

Con el objetivo de brindar proteccion a la
vida y familia de las mujeres trabajadoras
de la industria maquiladora, pusimos en
marcha el programa “Juntas en tu
Empresa”, el cual consiste en llevar las
tarjetas “juntas podemos ahorrar’,
asesorias, cursos, entre otros servicios
que ofrece el ICM, a los espacios de
trabajo de estas mujeres, y de esta
manera, facilitar el acceso a ellos, ya que
en muchas ocasiones se ve limitado por
los horarios laborales. Dentro de este
programa, se han beneficiado 201
mujeres con asesorias legales y/o psicoldgicas.

Empresa

Leviton

Signify

) camarco TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Gestiones y apoyos a mujeres
en estado de vulnerabilidad.

El apoyo que brinda el Instituto no se limita a recursos econémicos. La gestion es
un proceso crucial que llevamos a cabo diariamente para ofrecer soluciones a las
mujeres camarguenses que enfrentan diversas dificultades. Muchas de ellas son
jefas de familia, sufren abandono social, violencia familiar, discriminacion laboral o
enfrentan enfermedades fisicas, mentales y emocionales. Por ello, trabajamos en
coordinacion con otras instituciones gubernamentales para resolver tramites
legales, proporcionar apoyo médico y cubrir las necesidades basicas en distintos
aspectos de sus vidas.

En el tema de alimentacion,
entregamos 100 apoyos
alimentarios a mujeres en situaciéon
de vulnerabilidad, en respuesta a las
necesidades detectadas entre quienes
se acercan al Instituto en busca de
apoyo econémico.

En el tema de salud, hemos enfocado esfuerzos en ofrecer apoyos econémicos para
traslados, tratamientos y estudios meédicos necesarios para aquellas que se
encuentran en situaciones vulnerables.

Cuando una mujer enfrenta un problema de salud, todas las esferas de su vida se
ven afectadas. La continuidad en el trabajo se dificulta, la economia familiar se
resiente, el aspecto socioemocional se ve comprometido, y la convivencia familiar
puede verse alterada. Para aliviar estas cargas, el Instituto ha proporcionado 371
apoyos econdmicos y gestiones para traslados, cirugias, medicamentos y
descuentos en servicios médicos.

El monto total destinado a estos apoyos y gestiones asciende a $348,121.56. Esta
inversion refleja el compromiso del Instituto Camarguense de la Mujer con el
bienestar integral de las mujeres en la comunidad, especialmente aquellas que
enfrentan desafios de salud que impactan sus vidas y la de sus familias.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Apoyos econOmicos

TOTAL DE APOYOS MAYO 2023 - JUNIO 2024

$5,000.00
$12,698.00
$18,953.70

$9,750.00

$89,104.00

$24,162.36
B TRANSPORTE W ESTUDIO MEDICO B MEDICAMENTOS
MUJER EMPRENDEDORA B AGUA ADEUDO B LUZ ADEUDO

B INSCRIPCION COLEGIATURA m APOYO A DEPORTISTAS
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APOYOS TRIMESTRALES ICM

B APOYO A DEPORTISTAS B INSCRIPCION COLEGIATURA m LUZ ADEUDO

m AGUA ADEUDO MUJER EMPRENDEDORA  m MEDICAMENTOS
® ESTUDIO MEDICO B TRANSPORTE
|
|
ENE / MARZO 2024 e
.
e ..
-
OCT / DIC 2023
JULIO / SEPT 2023
|
MAYO / JUNIO 2023
I
[ .

$-  $5,000.800,000%105,000%20,000$25,000 $%0,000 $&5,000 $4€0,000 $€5,000 $80,000.00

Se entregaron un total de 371 apoyos desde mayo 2023 a junio 2024.
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Camargo con Vida

Un gobierno verdaderamente humanista coloca la dignidad de las personas en el
centro de sus politicas publicas. Por ello, el eje "Camargo con Vida" se convierte en
un pilar fundamental que le otorga sentido al trabajo del Gobierno Municipal.

Nos hemos enfocado en brindar apoyo, organizar eventos y, lo mas importante, en
atender con dedicacion cada una de las solicitudes que recibimos de la ciudadania.
El deporte, como elemento clave para el desarrollo integral de nifias, nifos, jovenes
y adultos, ha sido una prioridad. Nos hemos comprometido a mejorar la salud de las
familias camarguenses, contribuyendo a su seguridad alimentaria y bienestar
general. Todo esto lo hemos logrado con un trabajo honesto, responsable y que
llega a cada rincon del municipio.

Siguiendo el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, hemos priorizado la atencién
de calidad y oportuna a personas en situacién de pobreza, marginacion o rezago
social. También hemos enfocado nuestros esfuerzos en la inclusion social de las
personas con discapacidad y en la reduccion de la vulnerabilidad de las personas
mayores, a través de la creaciéon de oportunidades y el reconocimiento de sus
derechos.

Asimismo, hemos desarrollado programas para la prevencion de riesgos
psicosociales y de salud en nifas, nifios, adolescentes y jovenes. Promovemos la
inclusién, la igualdad y el fortalecimiento del sistema educativo municipal,
impulsando la cultura del deporte y la actividad fisica como un medio para mejorar
la salud y prevenir conductas antisociales. Consideramos el acceso a la cultura
como un derecho humano esencial, y trabajamos para garantizar igualdad de
condiciones en el acceso a la salud mental.

Finalmente, hemos impulsado el desarrollo integral de las familias, mejorando su
calidad de vida y fortaleciendo el tejido social. Asi, juntos, estamos construyendo un
Camargo con Vida.

Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
4




29

Direccion de Desarrollo Humano
Convenio de apoyos.

Nos comprometimos a mejorar las
condiciones de vida de las personas en
situacion de vulnerabilidad, asegurando
que todos puedan disfrutar de sus
derechos fundamentales.
Implementamos programas que ofrecen
apoyos y servicios a comunidades
urbanas y rurales, enfocandonos
especialmente en las Zonas de Atencién
Prioritaria y en aquellas areas donde las
personas no tienen acceso a lo minimo indispensable para una vida digna.
Logramos llevar a cabo este esfuerzo con una inversion municipal de
$396,135.00, reafirmando nuestro compromiso de fortalecer el tejido social y
generar un impacto positivo en nuestra comunidad.

Convenio de apoyo a asociaciones y organizaciones de la sociedad civil.

Nos comprometimos a otorgar apoyos
economicos y en especie para disminuir ||
el rezago social, econémico y educativo,
mejorando asi la calidad de vida de las
personas en condicion de
vulnerabilidad. Este esfuerzo lo
realizamos en colaboracion con
organizaciones de la sociedad civil,
instituciones educativas y diferentes
actores sociales.

Asociaciones beneficiadas

Sindicato del Sector Salud Caritas

Asilo de Ancianos Club de Tiro y Caza El Tigrillo
Centro de Regeneracion Monte de Dios Casa de Regeneracion Sé Libre 612
Grupo La Esperanza Club de Motociclistas Los Ruffles
Asociacion de Nifios con Cancer Seccional de La Perla

Casa de Cultura David Alfaro Siqueiros Colegio de Abogados A.C.
Parroquia San José Parroquia Santuario de Guadalupe
ICATECH Dorados de Villa

La Sociedad Mutualista Club de Leones Nueva Era
Acarachi Educa

La inversion municipal total fue de $256,387.20.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Convenios de apoyo a instituciones educativas

Como parte de los apoyos que hemos
entregado desde la direccion de
Desarrollo Humano han sido para
instituciones  educativas. Porque
sabemos de las necesidades y sobre
todo de la importancia que tienen |
cada una de ella en del desarrollo de |
las nifias y los nifias, asi como de las
y los jévenes de nuestro municipio.

Seccion 42 del SNTE

USSAER Jaime Torres Bodet

Jardin de Nifos Matilde Montoya

Seccion 8 del SNTE

Supervision de Educacion Indigena

Jardin de Ninos 2030

Escuela Primaria Arturo Armendariz
Escuela Primaria Fernando Ahuatzin
Jardin de Nifos Bini Ree

Telesecundaria Sebastian Lerdo de Tejada
Telesecundaria 6037

Jardin de Nifos Ramoén Lépez Velarde
CBTIS 143

Telesecundaria 6167 La Enramada
Primaria Rotaria Cuauhtémoc Maravillas
Jardin de Nifios Laureana Wright Maravillas
Jardin de Nifios Bertha Von Glummer
COBACH 15

Inversiéon municipal:
$60,756.00.

Total, de inversion en convenios

Ciudadanos $396,135

Asociaciones Civiles $256,387.20
Instituciones educativas $60,756
Total $713,278

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Manos en Accion

El programa Manos en Accion ha
cumplido una serie de objetivos, en
primer lugar, dar empleo temporal a
familias de diferentes colonias vy
comunidades rurales, incentivar a la
participacion ciudadana y al mismo
tiempo embellecer espacios publicos
con pintura, instalacién de riegos,
bancas y muchas mejoras que se
lograron hacer en este afio.

La dinamica de este exitoso proyecto

era darles oportunidad a los vecinos de una plaza o parque para que en una semana
trabajaran dando una rehabilitacion basica al espacio y asi darle otra cara a la
colonia o comunidad. Y asi desde el Gobierno Municipal apoyabamos con un sueldo
para sacar adelante a sus familias.

Beneficiamos a 200 familias con una inversion total de $783,060.00 pesos
M.N., de los cuales $483,060.00 pesos correspondieron a la inversion
municipal y $300,000.00 pesos a la inversion estatal.

Colonias/comunidades ’

Jardines de San Marcos
Altavista
El Tecuan

Las Cuevas

San Ignacio
Deportiva Lorenzo Cisneros
CBTis 143
Rancho Viejo
San Leonardo

Los Reyes

(5] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Mercadito Juntos Avanzamos

El programa "Mercadito Juntos Avanzamos" fue una iniciativa clave para fortalecer
la economia familiar en nuestro municipio. A través de este programa, nos
enfocamos en la adquisicion y distribucion de frutas, verduras y productos
perecederos, asegurando que las familias camarguenses tuvieran acceso a
alimentos frescos y de calidad.

Como parte de este esfuerzo, entregamos 2,435 vales de despensa, cada uno
con un valor de $200.00 pesos M.N. Estos vales fueron distribuidos hasta las
colonias, instalando el mercadito en algun lugar publico y de facil acceso para las
familias.

La inversion municipal destinada a este programa ascendié a $487,000.00 pesos
M.N., reflejando nuestro compromiso con el bienestar de la comunidad. Esta cifra
subraya el esfuerzo y la dedicacidon que hemos puesto en acciones concretas para
mejorar la calidad de vida de nuestras familias.

El éxito de "Mercadito Juntos Avanzamos" no solo se mide en cifras, sino en el
impacto positivo que ha tenido en los hogares camarguenses. Continuaremos
trabajando para implementar programas que fortalezcan la economia local y apoyen
a quienes mas lo necesitan.

Colonias/comunidades ’

Cuatro Milpas
Ferrocarrilera
Abraham Gonzalez
Las Torres
Villas del Sol
Rivera del Conchos
Arbol Grande

Explanada Abraham Gonzalez

Centro
Roma
San Isidro
Santa Rosalia

Lagunita
XEOH

(3 CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Programa vales de gas

Este programa se disefié como una respuesta rapida y efectiva, asegurando que las
familias pudieran contar con un suministro adecuado de gas para sobrellevar las
dificiles condiciones invernales. La implementacion del programa se llevd a cabo
con un enfoque en las necesidades mas apremiantes, priorizando a aquellos
hogares con mayor riesgo.

Gracias a este esfuerzo, logramos mitigar los efectos adversos del clima en la
comunidad, proporcionando un recurso esencial en momentos criticos. Seguiremos
trabajando en iniciativas que respondan a las necesidades emergentes y protejan
el bienestar de nuestras familias.

Maravillas Chavira
San Ignacio Abraham Gonzalez
Altavista Villa Diamante
Ojo Caliente Lomas del Florido
Pascualeno San Sebastian
Leyes de Reforma Revolucién
La Laguna Quinta Gracia
El Tecuan Benito Juarez
El Porvenir Fovissste
Las Cuevas Roma
Las Virginias Magisterial
San José del Parralito Miguel Angel Nifio
La Enramada Jorge Negrete
Los Reyes
Se entregaron 1,333 vales de gas, cada uno con un valor de $150.00 pesos
M.N.

La inversion municipal fue de $200,000.00 pesos M.N.,

g\mmco TERCER INFORME AVANZAMOS
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Programa alimentario

El "Programa Alimentario" fue
disefniado con el objetivo de
fortalecer la economia familiar
mediante la entrega de
despensas basicas. Este
esfuerzo se centré en garantizar
que las familias camarguenses
tuvieran acceso a alimentos
esenciales, aliviando asi la carga
econdmica en momentos de
necesidad.

A través de este programa, logramos distribuir 2,652 despensas, impactando
positivamente a miles de hogares en nuestra comunidad. Cada despensa contenia
productos de primera necesidad, seleccionados cuidadosamente para cubrir las
principales necesidades alimentarias de las familias beneficiadas.

Focos Ahorradores

El programa "Focos Ahorradores" fue implementado con el propésito de apoyar la
economia familiar mediante la reduccion del consumo de energia eléctrica. Para
ello, se distribuyeron focos ahorradores que permiten un uso mas eficiente de la
energia, contribuyendo al ahorro en las facturas de luz de los hogares
camarguenses.

En total, se entregaron 3,078 paquetes, cada uno compuesto por cuatro focos,
beneficiando directamente a 770 personas. Esta iniciativa no solo alivia la carga
econdmica de las familias, sino que también promueve practicas sostenibles en el
uso de recursos energeticos.

2 cAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Acciones de Mejoramiento de Vivienda

El programa de “Acciones de Mejoramiento de Vivienda 2023” se trabaja en
conjunto con la COESVI (Comision Estatal de la Vivienda) del Gobierno del Estado
y la cual tiene como propdsito principal la ampliaciéon y mejora de hogares mediante

el suministro de materiales basicos de construccion.

En el marco de este programa, se establece que el saldo a pagar por los
beneficiarios sera financiado con un enganche equivalente al 15% del monto total,
con un plazo de hasta 18 meses sin intereses. EI monto maximo de financiamiento

es de 30 mil pesos.

Productos subsidiados

Este programa tuvo como objetivo
proporcionar a la ciudadania acceso a
productos esenciales mediante subsidios,
con el fin de mejorar la infraestructura y |
calidad de vida en las familias
camarguenses. El programa se enfoco en |
dos areas clave: el almacenamiento de
agua y el calentamiento de agua,
abordando necesidades basicas vy
promoviendo el bienestar en el hogar.

Tinacos 54

Calentadores 79
solares

Total 133

Inversion total $410,715.00
M.N.

$J CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Programa de mejoramiento de vivienda

El Programa de Mejoramiento
de Vivienda tuvo como objetivo
facilitar la adquisicion de
materiales para la mejora de
viviendas mediante un
microcrédito otorgado por el M
Gobierno del Estado a través de @
la Comision Estatal de Vivienda, e~ %
Suelo e Infraestructura de [ 3
Chihuahua. Este programa se
llevd a cabo en dos etapas : A : ‘_
durante el afio, con un wdl 2 ZRn I~ 7
acumulado de 154 familias y un crédito total de 2 millones de pesos.

Sub direccién de Juventud

Atencion psicoldgica
/

El objetivo de este programa
fue implementar acciones de
prevencion y atencidon a la
salud mental y emocional,
enfocandose en la
sensibilizacion y el tratamiento
de la ansiedad, depresion e
ideacion suicida. Se brindé
apoyo a jovenes de 12 a 29
afos, buscando mejorar su ATENCION PSICOLOGICA
bienestar y proporcionarles GRATUITA PARA JOVENES
herramientas para enfrentar DE12A 29 ANOS DE EDAD

desafios emocionales. CALLE LUIS H. ALVAREZ
Y DIV. DEL NORTE
El programa beneficié a un total

(OFICINAS DE DESARROLLO

de 219 personas (147 DE JUVENTUD)
mujeres y 72 hombres) en TEL. 648 463 6134
Camargo, Chihuahua y sus |

alrededores. Se llevaron a =~  —  cocoomEmeee
cabo 1,440 sesiones presenciales y 120 sesiones en linea para proporcionar
una atencion integral.

La inversion total fue de $216,000.00 pesos M.N., con una inversion municipal
de $96,000.00 pesos M.N. y una inversion estatal de $120,000.00 pesos M.N.

Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO
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Espacios de Conexion Joven

Desarrollamos ambientes
escolares que generan armonia
social para fomentar la

permanencia de los estudiantes en
una formacioén educativa integral.
También creamos centros
recreativos para que los
estudiantes puedan desarrollar sus
habilidades extracurriculares.

El programa benefici6 a 2,400 personas en las zonas cercanas a las
principales instituciones educativas, a través de tres espacios recreativos.

Programa Impulsando Juventudes

Apoyamos a los jovenes y sus
proyectos, ya que estos
impactan significativamente en
su formacion y desarrollo
general. Al respaldar sus
iniciativas, buscamos fomentar
el crecimiento personal de los ' B4 A A2
jovenes, quienes, a su vez, u&‘ ) = =i
contribuyen al desarrollo y &
avance de nuestro municipio.

ZJ] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Sub direccién de Educacion
Mis vacaciones en la biblioteca

Este programa tuvo como
objetivo promover la lectura,
manualidades, computacion vy
diversas habilidades para el
aprendizaje en nifos de 6 a 12
afos.

Se beneficiaron 30 nihas y
ninos con actividades
disefhadas para estimular su
desarrollo educativo y
personal.

Academias Culturales

Se realizaron talleres de musica,
lectura y pintura en distintas
colonias de la ciudad, con el
objetivo de fomentar el desarrollo
cultural de nifias y nifos.

En total, se beneficiaron 120
nifnas y ninos.

Taller de lectura Lagunita

Musica Abraham Gonzalez
Musica Centro

Pintura Abraham Gonzalez

TERCER INFORME

DE TRABAJO Y RESULTADOS
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Gobierno Municipal
2021 - 2024

30 nifas y nifios
30 nifas y nifios
30 nifias y nifios
30 nifas y nifios
Inversion municipal total: $34,500.00 M.N.
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Nifa y nifio funcionarios por un dia

El  concurso "Nifa y nifio
funcionarios por un Dia" se realiz6
para promover habilidades del
lenguaje en alumnos de sexto afioy
conmemorar el Dia del Nifo.

Hubo mucho aprendizaje de lo que
significa ser un funcionario, pero
también mucha diversion, pudieron

disfrutar de un convivio en donde

recibieron como premio e impulso

para seguir con sus estudios; una Tablet cada uno.

Conmemoracion de fechas civicas

La Direccion de Desarrollo Humano, a
través de la Subdirecciéon de Educacion
y Cultura, se encargé de organizar y
realizar la conmemoracion de las
fechas civicas. Estas actividades se
llevaron a cabo con el objetivo de
promover los valores civicos y
fortalecer la identidad cultural en la
comunidad.

13 septiembre - Aniversario Nifios Héroes

16 septiembre - Aniversario de la independencia de México
27 septiembre - Consumacion de la independencia
12 octubre- Descubrimiento de América
24 octubre- Dia de las Naciones Unidas
20 noviembre - Aniversario de la Revolucidn Mexicana
05 febrero- Aniversario de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
21 marzo- Natalicio de Don Benito Juarez
01 mayo - Dia del Trabajo

05 mayo - Aniversario de la Batalla de Puebla

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Presupuesto Participativo 2024

Marcamos un hito en la historia de Camargo al superar el récord de participacion
del afo anterior, consolidandose como un ejercicio civico sin precedentes. Esta
notable participacion demuestra el creciente compromiso de la ciudadania en la
toma de decisiones que impactan directamente en el desarrollo de nuestro
municipio.

e 22 proyectos.

e Se instalaron 12 centros de votacion, 6 en la ciudad y 6 en comunidades
rurales (Los Reyes, Altavista, San Ignacio, El Tecuan, Leyes de Reforma,
Las Pilas)

e Eltotal de votos fueron 22,497 recordando que cada persona podia votar por
3 proyectos es decir votaron 7,499 personas.

Proyecto Votos

Deportécnica 3,058
Impermeabilizando mi escuela Benito Juarez 2,076
Pantallas en secundaria 3032 1,874
Estadios alumbrados las pilas y pascualefio 1,307
Deportistas, ciudadanos del futuro

. . 1,235
Pista de tartan
Velatorio El Tecuan 1,144
Cancha 7x7 pasto sintético 995
Comedor de Altavista 991
Crucero calles doblado y Comonfort 984
Cancha de tennis para una nueva generacion 887
El patio de mi kinder 844
Techumbre en telebachillerato de orteguefio 839
Plaza de la juventud 809
Malla sombra uach 803
Una escuela bonita 774
Mi Camargo antiguo 763
Escuela lagunita por unos techos mejores 728
Banquetas y rampas inclusivas 619
El nido 609
Camino seguro 438
Sirviendo en red 432
Nuestra calle hidalgo 288

(3 CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Direccion del deporte

Premiacion de la carrera del aniversario 43 del CBTis 143

Participamos activamente )
en la organizacion de la _—¢
Carrera del Aniversario 43
del CBTIS 143, donde con
una inversion total de
$3,000.00 premiamos a 2
ganadores. Este apoyo no
solo reconocié el esfuerzo
y dedicacion de los
corredores, sino  que
también celebro el legado
de esta importante
institucion educativa en
Camargo.

Apoyo econémico al PEYOTAZO 2024

Con el objetivo de fomentar el
ciclismo y apoyar eventos deportivos
regionales, destinamos $25,000.00
al Peyotazo MTB XCM 2024. Esta
£ inversion contribuye a la
® organizacion de una competencia de
alto nivel y de diferentes categorias,
g% promoviendo la participacion y el

" entusiasmo en la comunidad ciclista
regional.

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Apoyos en especie y/o econdmicos

Apoyamos a las ligas municipales, equipos representativos y disciplinas deportivas
de la ciudad. Les proporcionamos apoyo economico y en especie, demostrando
nuestro compromiso con el desarrollo del deporte local y la promocién de la
actividad fisica en nuestra comunidad.

CAMARGO
NN Goblcrnmgyo:nklpll

LIGAS/EQUIPOS UNIFORMES INVERSION
Selectivo de béisbol Categoria 40-49 X $7,000.00
Liga Municipal de Béisbol Categoria Libre X $93,500.00
Liga Municipal de Basquetbol X $5,000.00
Liga Municipal de béisbol Categoria 13-14 20 uniformes $19,818.60
Liga Municipal de béisbol Categoria 15-16 20 uniformes $19,140.00
Ciclismo de Montana Categoria 15-16 X $3,000.00
Sub 19 de Softbol 20 uniformes $18,490.40
Sub 16 de Softbol 20 uniformes $17,811.80
Ligas infantiles de Béisbol 10 uniformes $6,786.00
Taekwando 9 uniformes $7,598.00
Artes marciales 9 uniformes $7,200.00
Club de Box 13 uniformes $23,443.60
Torneo Nacional de Béisbol (1 1 uniforme $4,000.00
camarguense seleccionado)
Béisbol Categoria 11-12 20 uniformes $9,987.60
Sub 15 Futbol Soccer 28 uniformes $7,458.80
Sub 17 de Futbol Soccer 14 uniformes $7,052.80
Club de ajedrez 9 uniformes $2,784.00
Futbol Categoria Veteranos Master X $3,500.00
Comité de tochito X $1,740.00
Equipo de Béisbol “Juntos Avanzamos” X $10,000.00
Sub 18 de Béisbol 20 uniformes $8,816.00
Sub 25 de Béisbol 24 uniformes $13,235.60
Selectivo de Atletismo 22 uniformes $6,681.60
Liga Regional de Béisbol 30 uniformes $25,485.20
Liga Estatal de Softbol Sub 25 X $10,000.00
Campeonato Estatal de Mini Basquetbol, X $20,000.00
Equipo representativo de Camargo
Categoria 7-8 de Béisbol 18 uniformes $8,444.80
Categoria 9-10 de Béisbol 16 uniformes $8,908.80
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Apoyo en juegos CONADE

Ofrecimos apoyo econdmico y entregamos uniformes a nuestros equipos
representativos en las distintas disciplinas deportivas que compitieron en los Juegos
CONADE, respaldando su participacion y esfuerzo en el torneo.

Representativo de 41 uniformes $56,460.00
Béisbol
Representativo de 40 uniformes $49,928.00
Softbol
Representativo de TAE 9 uniformes $36,464.00
KWNDO
Representativo de 13 uniformes $30,720.00
Boxeo
Representativo de 22 uniformes $34,427.94
Atletismo
Representativo Futbol 28 uniformes $49,432.00
Soccer
Ajedrez 9 uniformes $25,536.00

Inversion total en los CONADE: $109,395.94

$J CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Estacionémetros

Cada peso que las y los camarguenses depositan en los parquimetros tiene un
propésito claro: continuar apoyando a las agrupaciones, organizaciones de la
sociedad civil, escuelas y a todos aquellos que han solicitado un donativo.

Gracias a la labor del Consejo Municipal de Estacionémetros, podemos asegurar
que los recursos han sido destinados de manera adecuada, beneficiando a un gran
numero de personas en nuestra comunidad.

Estos fondos han permitido mejorar la calidad de vida y fortalecer el tejido social,
demostrando el compromiso del gobierno municipal y de la ciudadania con el
bienestar colectivo.

A continuacion, se presenta un resumen de los donativos otorgados durante el
ultimo afno, los cuales han tenido un impacto significativo en diversas areas de
nuestro municipio:

2 cAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Beneficiarios

Inversion

paneles centro comunitario

mantenimiento centro
comunitario

libro efemerides
junto por mas deporte
impresoras
mundial de robotica
radioteleton

mantenimiento

autorefractor ojo

colecta anual
biodigestor

bibloteca

proyectores

laptop
veraneada

proyecto steam

equipamiento de centro

camargo sefalizado
veraneada
6 ta copa santa rosalia

proyectores

=] CAMARGO
B¢

Gobierno Municipal
2021 - 2024

FECHAC 200 nifias y niflos = $190,059.00
Centro Comunitario 200 nifas y nifios =~ $50,000.00
Jorge Antonio Mufioz Elias $26,100.00
Ligas Municipales $231,000.00
primaria Héctor de la Garza 125 nifas y nifios ~ $15,660.00
UTCam 10 universitarios $15,000.00
Radioteleton $20,000.00
CRIAA 80 nifias y nifos = $100,000.00
Club de Leones de
Camargo Nueva Era A.C.
Cruz Roja 75,000.00
Kinder Altavista 60 nifias y ninos $21,997.64
Kinder Bini Ree 60 nifias y nifios $20,126.00
jardin de nifios Salvador ., o
Martinez Prieto 40 nifias y ninos 19,720.00
supervision zona 21 11,020.00
preescolar
Casa de la Cultura 80 nifias y nifios 37,000.00
esc. primaria 40 nifias y nifios  $48,250.00
Nezahualcoyotl
casa de restauracion ser 5, J4ojescentes  $18,000.00
libre
transito $82,000.00
Centro Comunitario 200 nifas y nifios ~ $175,000.00
$23,200.00
Centro Monte de Dios 30 nifias y ninos $9,860.00

TERCER INFORME
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DIF Municipal

En el DIF diariamente trabajamos con espiritu de servicio y gran sentido humano
con la finalidad de atender y proteger a todas las familias a través de programas
asistenciales para mejorar y satisfacer sus necesidades desde la perspectiva de los
derechos humanos y la igualdad de género, a fin de garantizar la seguridad
alimentaria, familiar, comunitaria y social. Nuestro trabajo se basa en 3 ejes
fundamentalmente.

Salud
e Ley estatal para la inclusion de personas con discapacidad.

En el DIF municipal estamos convencidos de que las personas con discapacidad
deben gozar de todos los derechos que establece el orden juridico mexicano, sin
distincion de origen étnico, genero, edad, condicién social, econémica, salud,
religion y preferencias sexuales, por eso en conjunto con el honorable ayuntamiento
hemos generado acciones como la implementacion de la Ley Estatal para la
inclusion de personas con discapacidad.

Apoyo Inversion Beneficiario
Estudios médicos $325,240 250
Compra de medicamento $140,732 200
Apoyo para operaciones $75,000 15

Compra de aparatos

] $7,582.17 8
ortopédicos

Compra de lentes $8,000 5
Apoyo para traslados $300,150 405

Apoyo para consultas
= p, ) $89,351.21 29

médicas

Gastos funerarios $34,840 33
Total $718,890 638

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Aparatos funcionales.

Gracias a las gestiones ante el DIF
Estatal por parte la nuestra presidenta
Paulina Chavira, entregamos 40 sillas de
ruedas regulares, 70 aparatos
auditivos y lentes graduados a quienes
mas lo necesitan, y con presupuesto
propio se logré la adquisicion de 10 sillas
de ruedas regulares, con una inversion
municipal de $27,449.99 mismas que
fueron entregadas a personas de bajos recursos con dicha necesidad.

Credenciales para personas con discapacidad.

En coordinacion con DIF estatal entregamos 45 credenciales de discapacidad, las
cuales son un gran apoyo para poder ingresar a programas de gobierno federal y
de gobierno del estado.

Servicios en la Unidad Basica de Rehabilitacion.

En nuestra unidad atendemos discapacidad motriz y de lenguaje, asi como lesiones
que requieren de la ejercitacidn para rehabilitar las funciones motrices de los
pacientes logrando que una persona con deficiencia fisica, mental, intelectual o
sensorial al interactuar con distintos ambientes del entorno social pueda participar
de manera plena, efectiva y 6ptima en el desarrollo de las actividades de su vida
diaria... en la UBR logramos realizar 27,895 terapias fisicas.

Otorgamos 821 consultas con el medico fisiatra apoyando asi a la poblacién que
menos tiene, por padecimientos tales como discapacidad, alteraciones
neuroldgicas, alteraciones neuro-musculares, osteomusculares y alteraciones de
lenguaje.

Salud Mental.

Proporcionamos 2,000 terapias de atencion psicoldgica. Y en esta misma disciplina
se impartieron conferencias en escuelas del municipio con temas como: intentos de
suicidio, trastornos psicologicos, bullyng y cutting.

Servicio de psiquiatria.

Preocupados por la salud mental nos dimos a la tarea de incluir el servicio de
psiquiatria en nuestro catalogo de atencién, convirtiéendonos asi en el primer DIF en
el estado que ofrece este servicio de consulta a 720 pacientes con una inversion
municipal de $168,000.00.

2] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Trabajo en coordinacién con el Club Rotario.

Trabajamos de la mano con el Club Rotario de Camargo, en donde llevamos a cabo
3 campanas oftalmoldgicas y de las cuales realizamos 38 operaciones de cataras
con una inversion de $30,000.00 pesos.

Programa de panales para personas con discapacidad permanente.

En el mes de enero comenzamos
con un programa de entrega de
pafales de manera bimensual a
personas con discapacidad
permanente, aqui tenemos mas de
60 beneficiarios con una inversion
de $31,129.00, esto con el Unico
objetivo de contribuir a mejorar la
calidad de vida de las y los
Camarguenes.

Integracion de comité Atencion a Poblacion en condiciones de emergencia.

En este DIF municipal integramos el comité de atencion a la poblacion en
condiciones de emergencia con el objetivo de establecer un sistema de activacion
en momentos de prevencion, auxilio y recuperacién de una contingencia, para
atender a la poblacion afectada y garantizar su integridad fisica... a través de este
programa se tienen 4 principios basicos de actuacion:

e |Instalacion y operacién de
albergues temporales.

e Asistencia alimentaria en las
primeras 72 horas de emergencia.

¢ |Instalacién y operacion de centros
de acopio.

e Primera ayuda psicolégica en
situaciones de emergencia o
desastre.

Realizamos ya las primeras acciones: en la época invernal entregamos 80
chamarras, 1,000 cobijas y hule negro a grupos vulnerables del municpio.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Traslados en coordinaciéon con el Grupo de Rehabilitacion Infantil Camargo
A.C

En el DIF estamos seguros que solos hacemos muy poco, pero juntos podemos
lograr grandes cosas, por eso en coordinacién con el Grupo de Rehabilitacién
Infantil Camargo A.C llevamos 3 dias a la semana a nifias y nifios de Camargo al
CRIT y citas médicas al hospital infantil.

Centro Regional integral para la Atencién del Autismo

En el mes de enero de este
afo cumplimos nuestro
segundo aniversario.
Después de tocar muchas
puertas y gracias a tu apoyo
logramos la apertura del
Centro Regional Integral
para la Atenciéon del
Autismo con el objetivo de
mejorar la calidad de vida
de ninas, ninos y
adolescentes y sus
respectivas familias, impulsando el desarrollo de apoyos especificos que favorezcan
su inclusion social y laboral.

Al dia de hoy brindamos el servicio a 52 nifos, nifias y adolescentes del
municipio de Jiménez, Villa Lépez, San Francisco de Conchos, la Cruz y
Camargo.

Con motivo del dia mundial sobre la concienciacion del autismo, el 2 de abril
realizamos una BicleTEAda historica en coordinacién con el grupo de ciclismo
urbano logrando concentrar a mas de 500 personas.

Ademas, realizamos una Cena
convivencia con padres y madres de
nifas, ninos y adolescentes con
autismo ala que llamamos ELAMOR §&
ES LA FUERZA MAS PODEROSA #
DEL MUNDO y en donde nos
acompand como madrina Vanessa
Ponce de Ledn Mis Mundo 2018 y en
donde a través de sus plataformas
internacionales habra de llevar

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Alimentacion

Desayunos Frios y Comedores Calientes.

Escuelas beneficiarios Inversion
30 1,984 ninas y nifos $308,568

Escuelas beneficiarios Inversion
23 3,990 nifias y nifios $44,355

Ademas, se apoya a 5 escuelas con el pago del gas para el comedor escolar, esto
con una inversion de $32,600.00. Se apoya también a los dos comedores
indigenas, uno en la escuela bilinglie Luis Donaldo Colosio y el otro en el
albergue Emmanuel con 189 dotaciones, con ello se beneficia a 103 nihas y
ninos de la comunidad indigena.

Entrega de paquetes Alimentarios.

Preocupados por los que menos posibilidades tienen, contamos con un programa
alimentario en coordinacion con el DIF estatal en la que de manera bimestral con
una inversion de $20,250.00.

Personas Numero

Personas con discapacidad 222

Mujeres embarazadas 40

Jefes y jefas de familias 810

Menores de 6 afos 168
Total 1,240

En sinergia con las asociaciones civiles logramos entregar 200 bolsas de leche al
hogar para ancianos San Judas Tadeo 200 bolsas de leche y 100 paquetes
alimentarios a Caritas Camargo.

Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO
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Entrega de paquetes alimentarios emergentes.

Parte del trabajo constante que realizamos en el DIF es ayudar a las personas mas
desprotegidas y vulnerables, es por ello que se realiz6 la entrega de 3,500 paquetes
alimentarios beneficiando a los que menos tienen, ademas visitamos todas las
comunidades rurales, haciendo entrega de estos paquetes alimentarios a las
familias que mas lo necesitan.

Familia
Centro de atencién familiar Camargo.

Convencidos de que la Familia es lo m
mas importante. En el mes de
diciembre inauguramos el Centro de
Atencién Familiar, el unico en su tipo
en el estado y de creacion propia y el
que es una estancia interdisciplinaria
y especializada que ofrece apoyo a
las familias para afrontar las
dificultades que surgen en el
desempefio de sus funciones
parentales, prevencion y atencion en
otros conflictos y crisis familiares, asi como espacios de formacién y fomento a la
participacion ciudadana, dentro de los servicios que se ofrecen son: crianza positiva,
prevencion de la violencia, terapia psicoldgica y asesoria juridica.

Juntos partimos la rosca de Reyes mas grande de Camargo.

El 6 de enero hicimos historia junto a
mas de 3,000 familias, partiendo la
rosca de reyes mas grande en la
historia de Camargo, la cual contaba
con mas de 50 metros de largo,
pasamos un dia increible en familia,
comiendo, divirtiendonos y ganando
premios. Nuestro especial
agradecimiento a Alsuper que fue la
encargada no solo de elaborarla, sino
también de donarla.

ZJ] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Sistema Municipal para la proteccion integral de nifias, ninos y adolescentes.

Colocamos en la agenda, acciones para garantizar, proteger, defender y respetar el
derecho de las nifias, niflos y adolescentes. Por ese motivo se llevd a cabo la
instalacion del Sistema Municipal SIPINNA Camargo, (Sistema Integral para
Proteccion de Ninas, Nifos y Adolescentes), maximo érgano de decision politica
en materia de garantia de derechos para los nifias, nifios y adolescentes, en donde
ya vimos resultados.

Seguimos trabajando con la gira denominada “LAS NINAS Y LOS NINOS SON
PRIMERO” en los preescolares del municipio Haciendo el compromiso de llevar a
cabo platicas para concientizar a los padres de familia, sobre los temas de omisién
de cuidados y vulneracion de derechos. Gracias a esta gira y reportes de la sociedad
en general se identificaron distintos casos en que a algunos nifias, nifios y
adolescentes del municipio se les violentd el derecho a la educacién; se realizaron
las gestiones y acciones necesarias para que esto ya no se presentara, contando
con 40 casos de éxito a los cuales se les esta brindando el seguimiento
correspondiente.

De igual forma logramos el registro de 150 nifias, nifios, adolescentes y adultos a
quienes se habia violentado su derecho a la identidad... hoy ellos asisten a los
sistemas de salud y estan inscritos en una escuela.

En el mes de enero junto a la comision estatal de los derechos humanos celebramos
el derecho a la educacion con una obra de teatro, a la cual asistieron 12 escuelas y
el mensaje fue muy claro... sin la educacion inclusiva, equitativa de calidad y de
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todas y todos, México no
conseguira la igualdad de género y erradicar el ciclo de la pobreza que deja de lado
a millones de nifas, nifios, adolescentes y adultos.

Tenemos la premisa de que en Camargo jlas nifas y los nifos no se tocan!, por tal
motivo el 25 de abril conmemoramos el dia internacional de la lucha contra el
maltrato infantil realizando una platica para padres de familia de 10 escuelas de
Camargo a los cuales se le llevo el claro mensaje de que ejercer violencia contra
nifas, nifos y adolescentes, es vulnerar sus derechos e implica consecuencias
graves en su bienestar presente y desarrollo futuro.

Ademas, seguimos generando estrategias para la reduccion de la mortalidad infantil
en el municipio, esto lo estamos haciendo en coordinacién con la regidn sanitaria
numero 6 de Camargo.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Juntos celebremos a la familia.

Estamos convencidos de que la
familia es lo mas bonito y en el
mes de marzo junto a 2,000
familias Camarguenes
celebramos el dia de la familia
con la feria familiar mas
grande la  historia de
camargo, en donde las familias
pudieron disfrutar de este dia
con juegos mecanicos
gratuitos, rifa de regalos, /
palomitas, banderillas, aguas frescas y la presentacién de la sonora de sonoras y
tributo a Bely y Beto.

La semana de la ninez.

En el mes de abril dimos
arranque a la semana mas
grande de la nifez
recorriendo primeramente
las 27 comunidades
rurales del municipio vy
logramos llevar sonrisas
a través de dulces y
juguetes a mas de 4,000
nifas y nifos.

Para finalizar la semana de
la  nihez  organizamos ; > 7
DIFERTILANDIA, una celebracwn en el parque mfantll para todas las nifias y nifos
de Camargo. Tuvimos rifa de bicicletas, ciudad infantil, pintas caritas, trenecito,
dulces, musica, paletas de hielo, pintura de caballete, paseo en lanchitas, y muchas
sorpresas. Asistiendo mas de 4,500 ninas y nifios de nuestro municipio.

Matrimonios colectivos.

Con el compromiso permanente de la preservacion de la familia, una vez mas
hicimos sinergia con gobierno del estado y el registro civil de Camargo en los
matrimonios colectivos 2024, realizando un bonito evento, en el cual entregamos
regalos a las parejas que decidieron legalizar su union.

ZJ] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Juntos pasemos un verano DIFerente.

Por segundo afio consecutivo
llevamos a cabo nuestra veranada
DIFerente 2024 y si que es
DIFerente porque las nifas y los
nifos no solo se divirtieron con
clases de natacion, arte, baile y
deporte, sino que ademas lograron
aprender valores como el respeto, el
amor y la igualdad.

También con las nifias y nifios del

centro regional integral para la atencion del Autismo tuvimos una veraneada la cual
consistié de una macro gimnasia en la que nos reunimos con padres de familia. Sin
lugar a dudas, es nuestra tarea hacer de Camargo un lugar mas inclusivo.

Juntos celebremos a las abuelitas y los abuelitos.

En agosto junto a 450 abuelitas y
abuelitos  bailamos, cenamos vy
pasamos una divertida tarde, llenaron
de alegria nuestros corazones y dejaron
una imborrable huella en nuestras
vidas.

Juntos celebramos la Navidad.

En wuna de las épocas mas
significativas para todas y todos en
coordinacion con la direccion de |
desarrollo humano y bien comun
celebramos la navidad en todas las
comunidades del municipio, asi como
en algunas colonias, entregando
dulces, pifatas y regalos, asi como
paquetes alimentarios para todas las
familias de dichas comunidades.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Radio teleton.

iSi se pudo! Juntamos
1,083,371.40 mil pesos con
apoyo de las y los ]
camarguenses.

Esto fue posible gracias a ti que
de una u otra forma cooperaste
para que la meta se cumpliera y
hoy gracias a tu apoyo logramos
cambiar el cableado del Centro
de atencion multiple no. 2, nifas y
nifios con cancer estan recibiendo su tratamiento, nifias y nifios con discapacidad
estan siendo operados y atendidos, pronto se pondra en marcha el centro de
atencion regional rotario, logramos sacar a nifias y nifos raramuris de los campos
agricolas y los llevamos a la escuela... nifias, nifios y adolescentes con autismo
estan recibiendo terapias especializas en nuestro centro, pero esto no seria posible
si tu no hubieras sido al rodeo RadioTeleton, a la obra de teatro, al bingo o si no
hubieras depositado un peso en nuestras alcancias... sin lugar a dudas, las y los
camarguenses si que sabemos dar muestras de amor.

Alianzas con instituciones de la sociedad civil.

Institucion Actividad

Grupo la . . . -
En conjunto realizamos un baile dominical en el que buscamos que los

ey adultos mayores de nuestro municipio pasen un dia agradable

Mutualista. y plop 9 ’

Club 29-30 Convocatoria JUNTOS SOMOS MAS UTILES, beneficiando a mas de 100
Internacional o L

nifias y nifos.
Camargo.

Una empresa comprometida con las causas mas nobles en el estado de
Chihuahua nos realizé un donativo por la cantidad de $450,000 pesos para
que el Centro Regional para la Atencion del Autismo pueda entregar becas
del 100% a nifias y nifios de bajos recursos que se encuentran inscritos en

nuestro Centro.

La Nogalera.

Caritas Banco de Entregamos a esta importante institucion un importante apoyo de $19,000
Alimentos A.C. pesos como parte del trabajo en conjunto en el baile del recuerdo.

Buscando Ayudar a jévenes de escasos recursos a la integracion y

Ce.n.tro ‘d’e rehabilitacion de problemas de adicciones a las drogas y alcoholismo
Rehabilitacion SE . . . S,
LIBRE 6.12 firmamos un convenio de colaboracion con el Centro de rehabilitacion se

Libre 6.12, en donde en conjunto hemos logrado rehabilitar a 25 jovenes.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Equipamiento del centro regional integral para la atencién del autismo,
haciéndonos entrega de mesas de Luz, kit de mesa de luz, cubos
traslucidos, mesas sensoriales y un kit de escala de observacion

diagnostica todo esto con un monto de $215,758.99 pesos en especie.

Iniciamos el proyecto CUENTAMELO A Ml implementado por paz y
convivencia ciudadana A.C. a través del financiamiento de FICOSEC, con
este proyecto brindamos acompafamiento psicoterapéutico por medio de

terapia de juego, talleres de arte y yoga, ademas de asesoria juridica a

ninas, nifos y adolescentes que han sido victimas de violencia sexual,

considerando sus necesidades especificas y respetando el proceso
particular de cada una de las personas involucradas.

Ya dimos arranque a la firma de comodato con FUNDACION NIRATAA.C
para construir una Clinica de Ortopedia, con el objetivo de que haya
especialistas Médicos en Ortopedia entre otras especialidades que apoyen
a la comunidad camarguense, realizando jornadas quirurgicas y teniendo un
semillero de nuevos especialistas médicos, recibiendo residentes de
ortopedia y médicos de servicio social.

Ademas también trabajamos en coordinacion con esta misma fundacién con
el PROGRAMA ORTOPEDICO QUIRURJICO Y ESTUDIOS
NEUROLOGICOS, en donde, realizamos 17 valoraciones ortopédicas, 8
cirugias ortopédicas de alta especialidad, que son: prétesis de rodillas,
cadera y reconstruccion de pie, a cada beneficiario se le otorgo atencién
multidisciplinaria medica con estudios de laboratorio, consulta médica con
infectologos , alergélogos y medico dentista, también llevamos a cabo 13
estudios neuroldgicos con un dictamen médico.

FECHAC

FICOSEC.

Clinica de
ortopedia
NIRATA.

] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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iGRACIAS
PRESIDENTE POR EL
APOYO ECONOMICO

En el Gobierno Municipal, entendemos que el progreso econémico sostenible es
fundamental para la prosperidad de nuestra comunidad. La recuperacion de nuestro
municipio requiere un enfoque integral y coordinado que involucre a todos los
sectores econdmicos y niveles de gobierno. Conscientes de la necesidad de
revitalizar la economia local y fortalecer el tejido empresarial, hemos impulsado una
serie de estrategias y programas orientados a aumentar la competitividad y
promover el desarrollo equitativo.

En consonancia con el Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024, hemos establecido
objetivos claros para transformar a Camargo en un referente de crecimiento y
oportunidades. Entre nuestras metas prioritarias se encuentran el fortalecimiento de
los sectores productivos, la promocion de un crecimiento sustentable y la mejora de
los ingresos de nuestros ciudadanos. Buscamos elevar la competitividad y
productividad de todos los sectores, especialmente del primario, para ofrecer mas y
mejores oportunidades de empleo y emprendimiento.

Ademas, fomentamos el crecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas,
reconociendo su papel crucial en el desarrollo econdémico local. Nuestro enfoque
también incluye garantizar la igualdad de oportunidades, con especial atencién a la
participacion de mujeres y personas en situacién de vulnerabilidad.

El sector turistico, fundamental para nuestra economia, ha recibido especial
atencion. Hemos organizado eventos y actividades para estimular la demanda y
aumentar la derrama econdmica en la regién, beneficiando a los sectores hotelero,
restaurantero y de servicios. Impulsar el turismo no solo revitaliza estos sectores,
sino que también dinamiza la economia local en su conjunto.

La reactivacién econémica es un esfuerzo compartido, y cada paso que damos en
esta direccidn nos acerca a un futuro lleno de oportunidades para todos.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Con el objetivo de impulsar el
desarrollo econdmico de nuestra
region y de reconocer al chile chipotle
como patrimonio cultural inmaterial
de nuestro municipio de Camargo,
llevamos a cabo la tercera ediciéon
del “Festival del Chipotle”

El principal propdsito de este festival
es fomentar el desarrollo econémico
y turistico de la region, permitiendo a
los asistentes apreciar el proceso de
elaboracion de este producto.
Ademas, se busca concienciar sobre
la conservacion y defensa del recurso
hidrico con una vision integral de
cuenca, asi como implementar una
ruta agro turistica para fortalecer el
comercio local y beneficiar a mas de
50 comerciantes y artesanos de la
zona.

En colaboracion con la empresa
SECORP, especializada en seguridad
minera, llevamos a cabo la tercera
jornada de reclutamiento laboral, que
resultdé en la creacion de 70 nuevos
empleos en nuestro municipio.

El gobierno municipal sigue
| comprometido con la generacion de
nuevas oportunidades laborales vy
continuara promoviendo iniciativas que
fomenten el empleo y el desarrollo
econdmico local.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Gracias a las gestiones ante la

—————— S ey e e (e |

SIDE (Secretaria de Innovaciény | APERTURA'

EMPRESAS

Desarrollo Econémico)
inauguramos el Sistema de
Apertura Rapida de Empresas
(SARE). Este programa tiene como
objetivo simplificar, reingenieria vy
modernizar los tramites municipales
para el inicio de operaciones de
empresas de bajo riesgo en un plazo
maximo de 3 dias habiles.

Las actividades clasificadas como de bajo riesgo incluyen aquellas realizadas en
establecimientos mercantiles dedicados a la intermediacion, compraventa,
arrendamiento, distribucidn de bienes o prestacion de servicios. Estas actividades
estan detalladas en el Catalogo de Giros de Bajo Riesgo SARE, que abarca un total
de 279 tipos de actividades comerciales.

Nuestro ya tradicional Bazar Navidefo
se consolida como una iniciativa clave
para apoyar a la ciudadania y fomentar
el comercio local durante las festividades
decembrinas. Este evento, que se
celebra en la Plaza Juarez, permite a los
comerciantes locales exhibir y vender
sus productos en un entorno festivo y
accesible.

En esta ocasién, contamos con la participacion de 50 comercios, ofreciendo una
amplia variedad de articulos y productos navidefos. A través de este bazar,
buscamos no solo brindar a la comunidad una experiencia de compra unica, sino
también impulsar la economia local al proporcionar a los emprendedores y
pequefios empresarios una plataforma para crecer y conectar con los
consumidores.

Este esfuerzo refleja nuestro compromiso con el desarrollo econémico de la ciudad
y el apoyo continuo a nuestros empresarios locales.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Con una asistencia de
mas de 25,000 personas,
llevamos a cabo la tercera
edicion del “Camargo Fest”,
un evento que ofrecio
cuatro dias de
entretenimiento y ambiente
familiar. En esta ocasion,
disfrutamos tanto de talento
local como de destacadas
agrupaciones nacionales,
contribuyendo
significativamente a la
reactivacion de la
economia local.

Este afo, el festival se convirti6 en una celebracion integral no solo para los
habitantes de Camargo, sino también para los visitantes provenientes de diversas
regiones de Chihuahua y del extranjero. Las familias que eligieron nuestro municipio
para pasar las vacaciones de Semana Santa encontraron en el festival un espacio
ideal para disfrutar, convivir y apoyar a los negocios locales.

En coordinacién con el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI), como
organismo publico descentralizado con autoridad para administrar el sistema de
propiedad industrial en México, llevo a cabo una capacitacién dirigida a mas de 50
emprendedores.

El objetivo de la reunion fue destacar la importancia del registro de marcas y
productos, proporcionando a los participantes una explicacion detallada sobre los
beneficios de esta proteccidn legal. Asimismo, se ofrecié asesoria y se facilitaron
los requisitos necesarios para completar el proceso de registro.

Esta capacitacion busco equipar a los emprendedores con el conocimiento y las
herramientas para proteger eficazmente sus innovaciones y fortalecer su posicion
en el mercado.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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El programa "Inicia" tiene como
objetivo ayudar a los ciudadanos a
formalizar sus negocios y fomentar el
autoempleo. A través de "Inicia",
brindamos un apoyo econdémico que
va de $1,500.00 a $5,000.00 a
hombres y mujeres de 18 afos en : ) ’,,;s,?z:%m
adelante que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad.

Ademas, el Gobierno Municipal it 4/‘ [
organiza talleres practicos sobre como emprender, gestionar un negocio y crear un
plan de negocios. Estos talleres estan disefiados para que los beneficiarios
aprovechen al maximo el apoyo recibido.

En esta ocasion, hemos apoyado a mas de 20 emprendedores. Este programa
ha ayudado a aquellos que ofrecen servicios, tienen pequefios negocios o estan en
proceso de hacer realidad sus ideas empresariales.

En colaboracion con el ICATECH
(Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Chihuahua), se
llevé a cabo una capacitacion dirigida a
restauranteros locales, en la que
participaron mas de 15 negocios de la
zona. El curso abordd temas cruciales
como la inocuidad alimentaria, la
limpieza de areas y del personal, asi
como el control de los alimentos, entre
otros aspectos importantes.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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La reciente capacitacion en temas agricolas se
ha consolidado como una accion fundamental
para fortalecer el sector agricola local y
promover la modernizacion de las practicas de
produccion. Este evento reunié a mas de 50
productores agricolas, quienes participaron
en sesiones formativas sobre técnicas
avanzadas y sostenibles, asi como en la
exposicion de maquinaria y productos agricolas
con valor agregado.

A través de esta iniciativa, buscamos no solo
mejorar las capacidades técnicas de nuestros
agricultores, sino también fomentar Ila
innovacion y la diversificacion en el sector. Este
compromiso con el desarrollo agricola refleja

nuestra dedicacién a apoyar a nuestros @ 2 /s

productores y a impulsar el crecimiento i+ ZFIRA [o.

economico en la region.

Con una asistencia de miles de
visitantes, llevamos a cabo la
tradicional "Expo Feria Santa
Rosalia de Camargo" durante
10 dias. El evento ofrecié una

experiencia integral de
entretenimiento  familiar que
incluyo una cabalgata,
presentaciones de  artistas
internacionales, juegos

mecanicos y una variada oferta
gastrondmica.

Este afio, la feria no solo fue un CAMARSO
punto de encuentro para los
habitantes de Santa Rosalia de Camargo, sino también atrajo a visitantes de
diferentes regiones, fortaleciendo la cohesiébn comunitaria y estimulando la
economia local. Las familias y turistas encontraron en la feria una oportunidad para
disfrutar y apoyar a los negocios locales, contribuyendo asi al éxito del evento.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Desde el Gobierno Municipal, se
llevd a cabo una conferencia
dirigida a 50 trabajadoras del hogar
y trabajadoras independientes, con
el proposito de destacar la
importancia de incorporarse al
seguro social.

La charla abordé temas esenciales
como la proteccion en caso de
enfermedad o accidente, los [ P :
beneficios para jubilacion y pensiones, la proteCC|on para dependientes, asi como
los beneficios por maternidad y paternidad.

También se discutio el acceso a servicios médicos y la estabilidad econdmica que
ofrece el seguro social. Esta iniciativa busca asegurar que los trabajadores
comprendan y aprovechen los beneficios de estar afiliados al sistema de seguridad
social.

El programa "Juntos en San
Valentin" se llevdé a cabo en la
Plaza Juarez con motivo del Dia
del Amor y la Amistad. Este
evento, disefiado para promover
la reactivacion econdmica local,
consistio en la colocacion de
stands en la plaza, donde mas de
50 comerciantes locales
tuvieron la oportunidad de
ofrecer una variedad de
productos a la comunidad.

La iniciativa no solo celebré el espiritu festivo de San Valentin, sino que también
brindé un impulso significativo a la economia local, facilitando a los emprendedores
la exposicion y venta de sus productos en un entorno de alta visibilidad. Este
esfuerzo conjunto subraya el compromiso del gobierno con el apoyo a los negocios
locales y la dinamizacion del mercado regional.

La participacion activa de los comerciantes y la respuesta positiva de la comunidad
fueron factores clave en el éxito del evento, destacando la importancia de estas
actividades en la promocién del comercio y el fortalecimiento de la economia local.

ZJ] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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La atencion al cliente es fundamental para el éxito de cualquier negocio, ya que
cumple varias funciones clave: resuelve problemas, fideliza clientes, proporciona
retroalimentacion valiosa, mejora la reputacion y actua como un diferenciador
competitivo. Ademas, un buen servicio al cliente puede incrementar las ventas
mediante recomendaciones adicionales.

En este contexto, el gobierno municipal ha llevado a cabo una capacitacion dirigida
a 15 restauranteros y hoteleros del municipio. El objetivo de esta formacion es
fortalecer las habilidades en atencién al cliente de estos empresarios, mejorando
asi la experiencia que ofrecen a sus clientes. La capacitaciéon proporciond
herramientas y estrategias para resolver eficazmente problemas, fidelizar a los
clientes, y destacar en un mercado competitivo, contribuyendo al desarrollo
economico local y al fortalecimiento de la reputacion de los negocios en el municipio.

Con una inversiéon de $17,500 pesos, realizada en colaboracion con el Gobierno
Estatal y el sector privado, se logré apoyar al sector agropecuario, especialmente
en la apicultura. En total, se beneficiaron tres productores apicolas, quienes
recibieron cinco sacos de azucar de 50 kilos cada uno. Seguiremos apostando
por nuestros productores en las distintas areas de nuestra region.

Apoyamos a los productores
agricolas con semillas de
avena subsidiadas al 50%.
Para ello, se realizd una
inversion de $144,000 pesos
en colaboracion con el
Gobierno Estatal y el sector
privado. Gracias a esta
inversion, se beneficid a
agricultores de la region,
quienes recibieron una
tonelada de semillas cada
uno.

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Con wuna inversion de
$98,726 pesos por parte
del municipio, se logro
rehabilitar los caminos
rurales mediante mas de
200 horas de trabajo. Esta
mejora beneficia a toda la
poblacion en general.

Apoyamos a los ganaderos con pacas de rastrojo por la cuestion de la sequia en
nuestra region, con una inversion de $281,022.75 dando como resultado el poder
beneficiar a mas de 200 productores ganaderos de nuestra region, con
cuatrocientas pacas.

(2] caMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
I Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO




OCTUBRE 2023

OCTUBRE 2023

NOVIEMBRE
2023

DICIEMBRE 2023
A ENERO 2024

FEBRERO A
MARZO 2024

MARZO A ABRIL
2024

ABRIL A MAYO
2024

MAYO 2024

MAYO 2024

MAYO 2024

MAYO 2024
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APOYO DE SACOS DE AZUCAR A
APICULTORES

APOYO PRODUCTORES AGRICOLAS
CON SEMILLA DE AVENA

REHABILITACION DE CAMINOS
RURALES DEL MUNICIPIO

APOYO DE PACAS DE RASTROJO A
PRODUCTORES GANADEROS

REHABILITACION DE CAMINOS
RURALES DEL MUNICIPIO

APOYO DE MAIZ ROLADO A
PRODUCTORES GANADEROS DEL
MUNIOCIPIO

APOYO CON ENTREGA DE MIL
DOSCIENTOS ARBOLES PARA
REFORESTACION

APOYO PARA APICULTORES CON LA
COMPRA DE NUCLEOS Y AZUCAR

APOYO CON ESTREGA DE
FERTILIZANTE UREAY DAP A
PRODUCTORES AGRICOLAS

APOYO A AGRICULTORES CON LA
ENTREGA DE INSECTOS BENEFICOS

APOYO A ESCUELAS CON SEMILLAS
PARA HORTALIZAS

APOYO A PRODUCTORES LECHEROS
DEL MUNICIPIO

ENTREGA DE PACAS DE AVENA

ENTREGA DE CONCENTRADO DE
AGOSTADERO
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CINCO SACOS DE 50
KILOS POR PRODUCTOR

UNA TONELADA POR
PRODUCTOR

DOSCIENTAS HORAS

CUATROSCIENTAS PACAS

TRESCIENTAS HORAS

CIENTO VEINTE
TONELADAS

MIL DOSCIENTOS

TREINTA TONELADAS

OCHOMIL PULGADAS

NOVESCIENTOS
CINCUENTA PAQUETES
DE SEMILLAS

CUARENTA'Y DOS
TONELADAS

TRECIENTAS PACAS

40 TONELADAS

TERCER INFORME

DE TRABAJO Y RESULTADOS

TRES PRODUCTORES
APICOLAS

OCHO AGRICULTORES

POBLACION GENERAL

DOSCIENTOS
PRODUCTORES

DOSCIENTAS PERSONAS
HABITANTES DE
RANCHOS Y
COMUNIDADES DEL
MUNICIPIO

CIENTO VEINTE
PRODUCVTORES
GANADEROS

QUINIENTAS PERSONAS
Y LA POBLACION DEL
MUNICIPIO

TRES PRODUCTORES
APICOLAS

CUARENTAY OCHO
PRODUCTORES
AGRICOLAS

CINCUENTA'Y CUATRO
PRODUCTORES
AGRICOLAS
NOVESCIENTAS
CINCUENTA PERSONAS
Y/O FAMILIAS DEL
MUNICIPIO

A CUARENTAY DOS
LECHEROS

100 PRODUCTORES

A 40 PRODUCTORES

AVANZAMOS
CUMPLIENDO
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Camargo Bonito

El Plan Municipal de Desarrollo se enfoca en tres objetivos clave dentro del eje
"Camargo Bonito". Primero, mejorar los medios de intercomunicacién entre
localidades para fomentar el desarrollo econémico y social del municipio. Segundo,
incrementar y modernizar la infraestructura de calles y vialidades urbanas para
mejorar la conectividad en la ciudad. Y tercero, ampliar las opciones de conectividad
para facilitar el acceso a bienes y servicios, beneficiando asi el desarrollo social de
los habitantes.

Uno de los mayores desafios que hemos enfrentado es la falta de mantenimiento
en los caminos rurales y principales vialidades de la ciudad. Conscientes de esta
necesidad, hemos hecho un gran esfuerzo por atender las solicitudes mas urgentes
de la ciudadania. Desde el inicio de nuestra administracion, hemos gestionado
recursos adicionales del Gobierno del Estado, lo que ha permitido una inversion
histérica en pavimentacion. Calles clave como la Venustiano Carranza, Azafran y
Divisidbn del Norte han sido completamente repavimentadas. Ademas, con el
programa "Tache a cada Bache", estamos rehabilitando aquellas calles que
presentan grietas, cortes o baches, cubriendo progresivamente las zonas mas
afectadas de la ciudad.

A través del Presupuesto Participativo, hemos realizado obras significativas, como
la cancha de usos multiples en el CBTis 143, la primaria Arturo Armendariz, y la
cancha de fatbol rapido en la Secundaria Técnica, ademas de un comedor en la
primaria de Altavista. Cada una de estas acciones ha sido planeada con el objetivo
de impulsar el desarrollo de Camargo, escuchando a la ciudadania y ejecutando
proyectos que beneficien a la mayoria de las familias camarguenses. Porque vamos
por buen camino, Camargo sigue avanzando.

Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO
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Mapa de pavimentacién En 3 anos

CALLES PAVIMENTADAS:

« Crucero Allendey -« Av. Centenario
Rio Bravo * Av. Juarez

« Crucero Centenario -« Francisco Marquez
y Agustin Melgar « Jesus Garcia

« Crucero Luis H. » Gonzdilez Ortega
Alvarezy Juande - Pablo Ginther

Dios Peza « Vicente Guerrero

« Jiménez

« Venustiano Carranza

« 20 de Noviembre

« Carrizal

« Francisco Villa

« Divisén del Norte

« Plan de Agua Prieta

« La Herradura

« Azafran

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Pavimentacion.

A través de la intensa gestion hemos logrado bajar recursos para invertir en
pavimentacion. Calles que se encontraban en muy mal estado y que son avenidas
que tienen un gran flujo de vehiculos, hoy son avenidas en donde las y los
camarguenses pueden transitar con mayor seguridad.

Vialidades Inversion

Pavimentacidén con carpeta asféaltica en c. Inversion del programa de regularizacion
Azafran entre c. Malvay c. Emiliano Zapata de vehiculos extranjeros: $959,920.03

Pavimentacion con carpeta asfaltica en c. 20 de  Inversion del programa de regularizacion
noviembre entre c. Carrizal y c. Francisco Villa de vehiculos extranjeros $1,152,964.96

Pavimentacién con carpeta asféltica en calle
Vicente Guerrero entre calle Allende y calle
Francisco Javier Mina

Inversién del programa de regularizacion
de vehiculos extranjeros: $833,037.63

Pavimentacién con carpeta asféltica en la calle
Carrizal entre calle 20 de noviembre y calle 2 de
abril

Inversion del programa de regularizacion
de vehiculos extranjeros: $127,372.49

Pavimentacién con carpeta asféltica en calle
Venustiano Carranza, entre calle Mariano Inversion estatal: $9,835,941.26
Jiménez y calle Félix u. Gbmez,

Pavimentacion con carpeta asfaltica en calle
Division del Norte, entre Av. Luis H. Alvarez y Inversioén estatal $7,142,366.14
calle Nuevo Lebn

Calle Centenario de la Fco. Sarabiaala C. Inversion del programa de regularizacion
Agustin Melgar de vehiculos extranjeros $1,995,443.55

Plan de Agua Prieta

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Mapa de pavimentacion

C. VICENTE GUERRERO
Entre calle Allende y
Francisco Javier Mina

C. VENUSTIANO CARRANZA
Entre calle Jiménez
y Félix Gomez

AV. CENTENARIO
! / / Entre calle Fco. Sarabia
L 2 SN y Agustin Melgar
C. 20 DE NOVIEMBRE A\l
/ Entre calle Carrizal y P i N
f F isco Vill Y% \
7 bl —- X CALLE CARRIZAL
/ S5 IS ) X Entre 20 de Noviembre
y 2 de Abril

CALLE DIVISON DEL NORTE ) CALLE PLAN DE

/'/ 7 LN § Entre Av. Luis H. Alvarezy
PN 0 VeV icvoco AGUA PRIETA

5= —\ i
CALLE AZAFRAN

' Entre calle Malvay
Emiliano Zapata
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Programa de bacheo y rehabilitaciéon de calles.

Para dar fin a uno de los problemas mas sentidos de la ciudadania hemos puesto
en marcha el programa “Tache a cada Bache” con el cual estamos atacando de
manera integral las calles de nuestra ciudad. El objetivo de este programa sera
cubrir la mayor cantidad de baches, zanjas, grietas y cualquier situacion que
presente la calle.

Hemos invertido mas de 17 millones de pesos en bacheo y rehabilitacion de
calles.

Para que este programa tuviera
un mayor impacto, hemos TACHE A CADA BACHE

mas aetatado. pero e re  PROCESO

asegura una mayor durabilidad de

los trabajos. .Jdentificar -
Bache
2 Marcar
Las calles que han sido )
intervenidas son: Division del Reti Realizar 3
, . etirar Corte
horte, Agustin Melgar, Luis H. 4 escombro
Alvarez, Col. Riveras del yiimpiar
Conchos, Col. Centro, Av.
Centenario v Av. Juarez Verter ........... 5
en y ' ' Revisar Emulsion
6 ..JTemperatura
de Material*
Tipo Inversion Verter 7
Material
8 Aplanar
Municipal $5.838350.06 B s
Enfriadode - o
material

Estatal $11,300,042.64
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Mapa de bacheo

CALLES REPARADAS:

( « Guerrero « Herradura
N\ « Matamoros « Américas
» Lerdo de Tejada « Pino

» Independencia « C.Segunda
» Comonfort « C. Octava
» Jiménez « C. Novena
» Allende « C.Once
« Doblado « C. Quince
« Venustiano Carranza
« Ojinaga

« Francisco Villa

« Sor Juana Inés de la Cruz
«» Gregorio M. Solis

« Luis H. Alvarez
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Electrificacion callején El Gato Negro

Sabedores de la importancia que
representa el callejon de El Gato
Negro, logramos la gestion ante la
CFE, de la instalacion de postes y
lineas de electricidad, para cumplir
con un compromiso que el Gobierno
Municipal tenia con los vecinos de
esta area de Camargo.

Es por eso que se logré avanzar con
la electrificacion de algunos metros
mas y con ello cambiar la vida de personas que viven en esa area y que por 30 afios
habian sufrido la falta de energia eléctrica. Ademas, al iluminar este corredor,
muchas familias podran disfrutar de recorridos nocturnos de una forma mas segura.

Tipo Inversion

Municipal $328,567.78

Ampliacion del Albergue El Peregrino

Gracias a las gestiones realizadas a
través del DIF municipal y el DIF
estatal, logramos atraer una inversion
de mas de 30 millones de pesos para
la construccion y ampliacion del
albergue El Peregrino. Una obra que
vendra a beneficiar a nifias, nifios,
adolescentes y familias completas.
Este espacio tendrd dormitorios,
comedor, espacios de esparcimiento y
podran ser aprovechados para recibir a migrantes o personas en situaciéon de

vulnerabilidad.

Federal $30,000,000

CAMARGO TERCER INFORME ~ AVANZAMOS
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Presupuesto Participativo

A través del instrumento de
participacion ciudadana que hemos
fortalecido en esta administracion,
hemos logrado impactar en
instituciones educativas, ) 0 / Il
organizaciones de_la sociedad civil Y e & w{;;i&%
y a toda la comunidad. Es por eso 'n % &oB

que el Presupuesto Participativo se | @ =
ha convertido en una herramienta
de participacion, en donde se
pueden cumplir los suefios de
muchas personas. A través de la edicion 2023 y 2024, hemos logrado cumplir con

los proyectos ganadores en estas dos ediciones.

-

Centro de Control Animal

Tipo Inversién

Municipal $1,762,638.41

Tipo Inversion

Municipal $527,067.16

3] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Cancha en la escuela primaria Arturo Armendariz

Tipo Inversion

Municipal $375,399.04

Estatal $227,587.81

Total $602,986.85

Rehabilitacion de los bafios del Kinder Club 20-30

e
. Tipo Inversion

Municipal $237,905.53

Estatal $158,603.68

Total $396,509.21

Construccion de cancha de futbol rapido en la Secundaria Técnica #35

Tipo Inversion

Municipal $1,230,062.46

Estatal $1,230,062.46

Total $2,460,124.92

'3/ CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Impermeabilizacion en la primaria Benito Juarez

Tipo Inversion

Municipal $494,412.30

Estatal $494,412.30

Total $988,824.60

Construccion del comedor en la primaria Antonio Castro de la comunidad de

Altavista

Municipal $330,086.77

Estatal $330,086.77

Total $660,173.55

(3] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Ademas de las obras realizadas en los proyectos del Presupuesto Participativo,
hubo algunos proyectos en los que se adquirieron articulos para equipar aulas,
como computadoras, proyectores, bocinas, minisplits, etc. Todo esto con el fin de
tener aulas mas cémodas y con mayor tecnologia para las y los estudiantes.

A continuacién, se muestran los proyectos realizados en este tercer afio de
administracion:

"Tecnologizando mi escuela” en la Escuela Primaria Ignacia
Rodriguez Lozoya, con la Adquisicién de equipo de computo y $182,249.92
bocinas,

Por un Camargo limpio, contratacion de spots de radio,

equipamiento diverso y 500 botes de basura. $320,647.20

Equipo de Computo "DIAGULA" Escuela Secundaria Federal ES-4,
"Computacién para Todos" Escuela Primaria Edmundo Porras
Fierro No. 2212, "Espacio de Crecimiento Digital" Escuela $1,020,443.21
Secundaria Estatal No. 3036, "Tecnocuitlahuac" Escuela Primaria
Cuitlahuac

Adquisicion de Mini Split, "Carita Felices" en la Escuela Primaria
Ignacio Camargo 2039 y "Una Escuela con ambiente aulico digno”, $225,330
en las Escuela Primaria Lazaro Cardenas

Total $1,748,670.33

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Rehabilitacién de caminos rurales y saca cosechas.

Dentro de este eje, destacamos el
trabajo realizado junto a la Direccién de
Desarrollo  Rural, donde hemos
gestionado un importante apoyo para el
mantenimiento de cientos de metros
lineales de caminos rurales y agricolas
que requerian atencion urgente.

Como parte de estos esfuerzos, se
llevaron a cabo mas de mil horas de
trabajo con la moto conformadora, tanto
la asignada por el Gobierno del Estado como la del Municipio, asegurando un
mantenimiento efectivo de las vias rurales.

Gracias a este esfuerzo conjunto, hemos logrado rehabilitar mas de 1,400
kilbmetros de caminos rurales y vias de saca cosechas en predios ganaderos y
agricolas.

Plan Municipal de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano de Camargo.

STUIe | DESARROLLO TERRITORIAL

®©®

En el marco de elaboracién del

Plan Municipal de Ordenamiento
Territorial y Desarrollo Urbano de
Camargo, Chihuahua

Iniciamos los trabajos para formalizar el nuevo
Plan Municipal de Ordenamiento Territorial y
Desarrollo Urbano, un documento que dara norte
al desarrollo de Camargo a por lo menos 30 afios.

te invitamos a conocer el PMDU en las

Audiencias Publicas

Este plan permite a los tres 6rdenes gobiernos

tomar decisiones y desarrollar politicas publicas Mmmﬁ:;:;omm
para el mejoramiento del espacio publico de los © tiora
habitantes de la region, garantizar el acceso al &;m,,d:"d':m
agua, medio ambiente sano, equipamiento, O Luger

infraestructura y a contar con una vivienda
adecuada.

Biblioteca G6mez Morin
Calle Venustiano Carranza, esquina con calle Doblado
s/n, Colonia Lagunitas, CP 33700, Camargo, Chihuahua

Podras conocer sus alcances, objetivos y
emitir tus comentarios

La elaboracion de este Plan Municipal de

Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano (PMOTDU) del Municipio de Camargo,
es gracias a la colaboracion de los Ciudadanos de Camargo, organismos de
coordinacion como la SEDATU vy la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia del
Estado de Chihuahua y el Gobierno Municipal de Camargo, los cuales participaron
en los diferentes talleres y expresaron las necesidades de este municipio para tener
crear estrategias, acciones y objetivos que se volveran pieza fundamental del
ordenamiento territorial.
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Camargo Verde

El cambio climatico representa un desafio ambiental de gran magnitud y relevancia
global, lo que lo convierte en un eje central para la creacién de politicas y acciones
gubernamentales. Por esta razén, desde el Gobierno Municipal hemos enfocado
nuestros esfuerzos en proteger el medio ambiente y contribuir, aunque sea en
pequeia medida, a mitigar este impacto.

A lo largo de estos afos, hemos trabajado arduamente para satisfacer las
necesidades de la ciudadania, considerando siempre las particularidades de
nuestro territorio y las realidades sociales y econdmicas de la regién. Entre las
acciones que hemos implementado, destaca la limpieza de espacios publicos, el
programa de descacharrizacion y la reforestacion en gran parte de nuestra ciudad.

A través de la intensa campafia de reforestacion, no solo en parques y plazas, sino
también en escuelas. En donde, las nifias y los nifios tienen la oportunidad de
aprender sobre la importancia del cuidado ambiental, asumiendo la responsabilidad
de plantar y cuidar un arbol, con la esperanza de que en el futuro puedan disfrutar
de sus frutos.

El arduo trabajo de Servicios Municipales, por mantener nuestra ciudad limpia y
ordenada, ha sido posible a través de diversas cuadrillas, dando mantenimiento a
parques, plazas y algunas instituciones educativas, con el objetivo de contar con
espacios mas seguros y en mejores condiciones para el disfrute de las familias
camarguenses. Este esfuerzo se complementa con las labores de recoleccion de
basura, la gestién de la perrera, las campanas de descacharrizacion, entre otras
actividades.

Gracias a estos esfuerzos, hemos logrado un Camargo mas verde, con espacios
publicos mejorados y una sociedad mas consciente de la importancia de cuidar
nuestro entorno. Porque trabajando juntos, seguimos avanzando hacia un Camargo
mas verde y sostenible.

Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO
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Campaina permanente de reforestacion.

Para lograr un Camargo verde,
es fundamental la colaboracion
activa de toda la ciudadania en
el cuidado y mantenimiento de
nuestras areas verdes. La
participacion de la comunidad
es clave para preservar y
mejorar nuestro entorno
natural.

Reconociendo la creciente
necesidad de contar con mas E&s : : \
espacios verdes en nuestro municipio, gestlonamos recursos ante la Secretarla de
Desarrollo Rural del Gobierno del Estado. Como resultado, obtuvimos 1,200
arboles que fueron distribuidos estratégicamente en escuelas secundarias,
primarias, comunidades rurales, parques, zonas urbanas y entregados directamente
a mas de 600 familias camarguenses.

Ademas, a través del Comité de
Ecologia, la Brigada para el Desarrollo,
Grupo México y muchos camarguenses
que se sumaron, se realizé una campafa
intensiva de reforestacién en diferentes

e | .
puntos de la ciudad. En este caso se
iPLANTA UN ARBOL! plantaron arboles nativos de la region,

ESTE MIERCOLES 24 DE JULIO ASISTE :
A REFORESTAR CON ARBOLES NATIvos Para lograr un mejor entorno y sobre
todo que los arboles resistieran al clima

extremo en nuestra ciudad.

Puntos reforestados

CONTAREMOS CON HERRAMIENTA ; i <
PARA HLANTAR ARSOLEE < Luis H. Alvarez y Juarez

- DIRECCION DE COMITE DE
CA“Am‘ SERVICIOS MUMCIPALES ECOLOGIA

S
’/f//

SALIDA SUR DE CAMARGO,
FRENTE A LA AVENIDA INDUSTRIAL
6:30 PM

TAMBIEN PUEDES LLEVAR Plaza San Sebastian
TH PROEIA HERRAMIENTA Estadio Colonia Revolucién

Salida sur de la ciudad

'] CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS

k“' “Gobierno Municipal DE TRABAJO Y RESULTADOS CUMPLIENDO

2021 - 2024




88

Ciudad Limpia

El objetivo principal de mantener una
ciudad limpia es reducir el impacto
negativo que la basura genera en las
areas urbanas y sus alrededores. Al
controlar la acumulacion de desechos,
también se evita la proliferacion de
fauna nociva, mejorando asi la calidad
de vida de los habitantes.

Ademas de los beneficios directos, este
esfuerzo busca crear conciencia en la
sociedad sobre la importancia del
cuidado del medio ambiente y la conservacion de nuestros espacios naturales. Solo
a través de una ciudadania informada y comprometida podemos garantizar un
entorno mas saludable y sostenible para todos.

Con este proposito en mente, hemos implementado una serie de acciones
estratégicas disefiadas para promover la limpieza, el orden y la responsabilidad
ambiental en nuestra comunidad.

Donacion de botes de basura

Hemos gestionado y adquirido 620

botes de basura, los cuales se
distribuyeron en respuesta a las
solicitudes de la ciudadania. Estos
contenedores fueron entregados para
su uso tanto en hogares como en
escuelas e instituciones,
fortaleciendo asi la infraestructura
necesaria para una adecuada
recoleccion de residuos solidos.

La entrega de estos botes se realizO de manera equitativa, atendiendo las
necesidades especificas de cada solicitante, ya fuera para un uso particular o para
mejorar las condiciones de limpieza en centros educativos y organizaciones.

Con esta accioén, reforzamos nuestro compromiso con la promocién de una cultura
de manejo responsable de los desechos, contribuyendo a mantener un entorno mas
limpio y saludable en toda la comunidad.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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Descacharrizacion

Este programa, gestionado por la Direccién de Servicios Municipales, tiene como
objetivo acercar a las colonias y comunidades de nuestra ciudad vehiculos
especializados para la recoleccién de "cacharros”, aguellos objetos en desuso que
comunmente se acumulan en los hogares. A lafecha se han logrado recoger més

de 150 toneladas de basura, tanto de casas como de establecimientos.

Estos residuos, que incluyen desde muebles viejos hasta electrodomésticos
averiados, representan una fuente significativa de contaminacién tanto ambiental
como visual. Al facilitar su retiro directo desde los domicilios, buscamos reducir el

impacto negativo que generan en nuestro entorno.

Con esta iniciativa, no solo mejoramos la estética y la salubridad de nuestras areas
urbanas, sino que también promovemos una cultura de limpieza y responsabilidad

compartida en la comunidad.

COLONIAS COMUNIDADES |
ABRAHAM GONZALEZ ALTAVISTA
REVOLUCION SAN IGNACIO
QUINTA GRACIA 0JO CALIENTE
ESTANISLAO MURNOZ LAS PILAS
FOVISSSTE EL TECUAN
4 MILPAS LOMAS DEL FLORIDO
CENTRO CAMARGO VIEJO

$J CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Limpieza de parques y jardines

Las cuadrillas de la Direccion de
Servicios Municipales estan
actualmente encargadas del
mantenimiento de 78 plazas vy
jardines, donde realizan labores de
corte y limpieza tres veces por
semana en cada uno de estos
espacios.

Ademas, se ha brindado apoyo a 30

instituciones educativas,
proporcionando servicios de
mantenimiento general, que

incluyen limpieza, corte de areas
verdes y reparaciones en las
instalaciones eléctricas.

Estas acciones son parte de nuestro
compromiso continuo con el cuidado
de los espacios publicos vy
educativos, garantizando entornos
limpios, seguros y funcionales para
todos los habitantes y estudiantes de
nuestra comunidad.

Limpieza de arroyos dentro de la ciudad.

Con el fin de evitar inundaciones en r
varios sectores de la ciudad, hemos
intensificados la limpieza de arroyos
urbanos, que muchas veces se
encuentran saturados de maleza o

de basura, siendo esto lo que

provoca graves afectaciones a las = 7‘

vialidades y sobre todo a las casas de los vecinos que viven en esos sectores.

CAMARGO TERCER INFORME  AVANZAMOS
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1 BARRIO DEL CRISTO 41 PLAZA RIVERA 1
2 BICENTENARIO 42 PLAZA RIVERA 2
3 PLAZA JUAREZ 43 PLAZA VILLAS DEL SOL
4 PLAZA HIDALGO 44 DEPORTIVA QUINTA GRACIA
5 PRESIDENCIA 45 BENITO JUAREZ (TIROLESA)
6 PLAZA CONSTITUCION 46 PLAZA LORENZO CISNEROS
7 PLAZA FRANCISCO | MADERO 47 DEPORTIVA CURVAS DEL PERICO
8 PLAZA PARQUE LINEAL 1 48 PARQUE INDUSTRIAL EL SOLDADO
9 PLAZA PARQUE LINEAL 2 49 CAMELLON INDUSTRIAL
10 PLAZA OFELIA CAZAREZ 50 PLAZA 4 MILPAS
11 CAMELLON MORELOS 51 CAMPANARIO
12 PARQUE INFANTIL 52 TAXIS REVOLUCION
13 DIF 53 PLAZA EXTREMOS REVOLUCION
14 ESTADIO ALONSO RONQUILLO 54 PLAZA REVOLUCION
15 DEPORTIVA LUIS JARAMILLO 55 ALAMOS
16 CAMELLON GLEZ ORTEGA 56 TEC MILENIO
17 JARDINERAS FOVISTE 57 SAN MARCOS
18 FOVISSSTE 58 CAMELLON AV. JUAREZ
19 PLAZA MAGISTERIAL 59 PLAZA LOMAS
20 DEPORTIVA ROMA 60 DEPORTIVA LOMAS
21 LADERAS DE LA ABRAHAM 3 PLAZA MAGISTERIAL
22 LADERAS DE LA ABRAHAM 2 61 SANTA
GRACIA

23 LADERAS DE LA ABRAHAM 1

62 PLAZA JORGE MORA
24 PLAZA UACH

63 FOMENTO DEL DEPORTE
25 PLAZA ESTUDIANTE

64 ALBERGUE EL PEREGRINO
26 BIBLIOTECA PABLO MEOUCHI

65 PLAZA MINI CIUDAD
27 PLAZA NOVENA

66 PLAZA ARBOL GRANDE
28 DEPORTIVA EXTREMOS ABRAHAM

67 DEPORTIVA ALBERTO MURNOZ
29 DEPORTIVA TRIUNFO

68 ROTARIO
30 PLAZA SAN SEBASTIAN

69 CAMELLON FCO VILLA
31 PLAZA SAN SEBASTIAN 2

70 SERVICIO MEDICO
32 CAMELLON LUIS H ALVAREZ

71 CAMPO FUTBOL REVOLUCION
33 PLAZA EXPLANADA

72 PLAZA GATO NEGRO
34 DEPORTIVA COLOSIO

73 FARO
35 CENTRO COMUNITARIO

74 LUCHA VILLA
36 SEGURIDAD PUBLICA

75 CAMELLON SALIDA NORTE
37 POLIFORO VICTOR VALLES

76 PLAZA LA LAGUNA
37 PLAZA VILLA DIAMANTE 1

77 PLAZA ALTAVISTA
38 PLAZA VILLA DIAMANTE 2

78 CAMELLON EL LIBRAMIENTO
39 PLAZA VILLA DIAMANTE 3

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Vacunacién antirrabica.

En colaboracion con la Brigada BEDR 112 y el Comité de Ecologia, hemos
implementado una campafa integral de vacunacion dirigida a perros y gatos en
nuestra comunidad.

Mayo a 480
noviembre 2023
Diciembre 2023- 300
febrero 2024
Marzo-agosto 450
2024
Total 1,230

La campafia se ha extendido de
manera efectiva a diferentes &%

colonias y comunidades rurales, IIevanao los servicios de vacunacion directamente
a las zonas mas necesitadas. Esta estrategia nos permite alcanzar un mayor
numero de hogares, facilitando el acceso a estos servicios esenciales para quienes
viven en areas alejadas.

Continuaremos trabajando de la mano con organizaciones y comités
comprometidos para garantizar que todas las mascotas de nuestro municipio
reciban las vacunas necesarias.

Arrendamiento de camiones para la recoleccion de la basura

Con el fin de dar solucion al
tema de la basura, se tomo la
decision de arrendar 2
camiones para poder darle
servicio a todos los sectores de
la ciudad. A través de un
procedimiento de licitacion se
adjudico a una empres que de
inmediato puso en marca los
camiones recolectores de
basura 'y  cubrieron la
necesidad que tanto demandaba la sociedad.

CAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Compra de graa.

Para optimizar la atencion a los reportes de fallas en
luminarias y ofrecer un mejor servicio a la ciudadania,
hemos adquirido una grua especializada para el
Departamento de Eléctricos. Este nuevo recurso
fortalece nuestra capacidad de respuesta,
permitiéndonos atender de manera mas eficiente las
necesidades relacionadas con la infraestructura de
iluminacién en todo el municipio. Se han atendido
mas de 400 reportes en diferentes colonias y
comunidades rurales del municipio.

Con esta grua, ahora podemos abordar de forma
efectiva no solo los reportes de luminarias y postes de
luz, sino también trabajos de poda de arboles y
cualquier otra solicitud que implique labores en altura.

) cAMARGO TERCER INFORME AVANZAMOS
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Camargo Seguro

Garantizar un Camargo seguro es una responsabilidad compartida por todas y
todos. Desde el Gobierno Municipal, hemos disefiado e implementado diversas
estrategias para reducir los indices delictivos en la ciudad. Nuestro objetivo es
contar con una policia que sea eficaz, eficiente y profesional, capaz de combatir la
delincuencia y prevenir delitos. La capacitacion continua de los elementos de la
Direccion de Seguridad Publica es crucial, y por ello hemos gestionado
intensamente oportunidades de actualizacion en diversos temas para mejorar la
calidad del servicio que ofrecemos a la ciudadania.

Los operativos realizados a lo largo del afo, son esfuerzos significativos que han
producido resultados importantes. Creemos firmemente que la cercania y el trabajo
conjunto con la ciudadania son claves para obtener mejores resultados. Ademas,
las areas de Vialidad y Proteccion Civil juegan un papel fundamental al brindar
soluciones inmediatas a situaciones criticas para las familias. Reconocemos el
esfuerzo de cada uno de los elementos de estas areas, ya que en ellos recae la
responsabilidad de mantener una ciudad segura y en orden. Si bien se atienden
todas las zonas de manera general, es necesario priorizar las areas de mayor
vulnerabilidad.

En este mismo marco, buscamos fortalecer la gobernabilidad mediante una politica
interna que promueva un gobierno abierto y transparente. Este enfoque no solo
permite una mayor participacion de la sociedad en la toma de decisiones, sino que
también mejora el acceso a la informacion y la calidad del servicio que ofrecemos.
Optimizar la administracion eficiente y eficaz de los recursos publicos financieros y
humanos es fundamental para seguir combatiendo la corrupcién.

Juntos, sociedad y gobierno, continuaremos trabajando para hacer de Camargo un
lugar mas seguro cada dia.

=
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Entrega de patrullas.

Con el firme propésito de
fortalecer la presencia
policial en los diferentes
sectores de la ciudad,
entregamos 8 nuevas
patrullas para Seguridad
Publica. Estas unidades
adicionales permitiran
mejorar las actividades
operativas y fortalecer las
labores de prevencion y
vigilancia, beneficiando de
manera directa a los 115
elementos que integran nuestro equipo de seguridad publica.

Esta significativa mejora en la infraestructura de seguridad fue posible gracias a una
gestion e inversion estatal y municipal de mas de 8 millones de pesos Este
esfuerzo refleja nuestro compromiso inquebrantable con la seguridad y el bienestar
de todas y todos los habitantes de Camargo, consolidando una infraestructura mas
robusta y eficiente.

La incorporacion de estas patrullas no solo refuerza nuestra capacidad operativa,
sino que también simboliza el esfuerzo continuo por brindar una mayor tranquilidad
a nuestra comunidad. Con estas acciones, seguimos avanzando hacia un Camargo
mas seguro para todas las familias.

Entrega de uniformes.

Entregamos 115 paquetes de
uniformes y chamarras a los
elementos de la Direccion de Seguridad
Publica Municipal, con el propésito de
dignificar su labor y reforzar la identidad
que los representa. Con esta accion,
- buscamos no solo mejorar el
desempefio de nuestros oficiales, sino
también fortalecer la proximidad social
con la ciudadania.

Cada elemento de Seguridad Publica fue beneficiado con estos uniformes, lo que
refuerza nuestro compromiso con el bienestar y la imagen profesional de quienes
trabajan dia a dia para mantener la seguridad en nuestra comunidad.

=
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Capacitacion Escuadrén Rosa.

Capacitamos a 14 elementos del Escuadrén Rosa de la Direccién de Seguridad
Publica con el objetivo de fortalecer la atencion que brindan a mujeres en
situaciones de violencia. Este entrenamiento se centré en dotar a los oficiales de las
herramientas y habilidades necesarias para ofrecer un apoyo mas efectivo y
empatico, alineado con las mejores practicas en la atencion a victimas.

La formacion recibida por estos elementos refuerza nuestro compromiso de
garantizar la proteccion y el bienestar de las mujeres en nuestra comunidad. Al
mejorar sus conocimientos y habilidades, aseguramos una respuesta mas
adecuada y sensible ante situaciones de violencia, lo que contribuye a la
construccién de un entorno mas seguro para todas.

Capacitaciéon de protocolo nacional

para la actuacion policial ante casos

de violencia contra las mujeres vy
feminicidios

Realizamos una capacitacion sobre el
Protocolo Nacional para la Actuacion
Policial ante Casos de Violencia contra
las Mujeres y Feminicidios, con el objetivo
de mejorar la atencion a mujeres
afectadas por violencia y feminicidios.

Durante la formacion, 8 elementos de & \
seguridad publica recibieron conocimientos y herramientas esenciales para
manejar de manera efectiva y sensible estos casos criticos. Con esta capacitacion,
buscamos fortalecer la respuesta policial y garantizar un apoyo adecuado para la
victima.
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Operativo “cosecha de alto valor”.

Hemos puesto en marcha el
Operativo "Cosecha de Alto
Valor" en colaboracion con
autoridades federales, estatales y
municipales, con el objetivo de
salvaguardar la cosecha de nuez en
nuestra regién. Este esfuerzo
coordinado, con municipios de la
region como: Delicias, Saucillo, San
Francisco de Conchos, La Cruz y
Camargo. Con este operativo
buscamos garantizar la proteccion y seguridad durante el periodo de recoleccion de
este importante recurso agricola.

A través de esta iniciativa conjunta, se brindé un apoyo esencial a los agricultores
locales, asegurando que la cosecha de nuez se lleve a cabo de manera segura y
eficiente. De esta forma, se refuerza la proteccion de uno de nuestros productos
agricolas mas valiosos, clave para la economia de la region.

Operativo Nogalero.

Implementado el Operativo Nogalero con
el propésito de garantizar la seguridad en
las zonas agricolas y prevenir robos y
dafos durante la temporada de cosecha.
Este patrullaje estratégico, arrancé en el
Puente del Gato Negro, brindé un apoyo
directo y efectivo a los agricultores de
nuestra comunidad.

El operativo se centro en la proteccion de
las areas de cultivo, asegurando un
entorno seguro para la recoleccion y
preservando asi nuestros valiosos
recursos agricolas. Con estas acciones,
reforzamos nuestro compromiso con el
bienestar de los productores locales y la
continuidad de la produccion agricola en
la region.

=
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Operativo en zona centro junto a CANACO.

En colaboracion con la CANACO,
llevamos a cabo un operativo en la
zona centro de la ciudad con el
propésito de proteger a los
establecimientos comerciales y
garantizar su seguridad. Este esfuerzo
conjunto se enfocd en prevenir
posibles incidentes y reforzar la
tranquilidad en una de las areas mas
dinamicas de nuestro municipio.

Los principales beneficiados por este operativo fueron los comerciantes locales,
quienes recibieron un aumento en la vigilancia y proteccion de sus negocios. Esta
medida no solo fortalece la seguridad en la zona, sino que también promueve un
ambiente mas estable y propicio para el desarrollo de sus actividades comerciales.

Con este tipo de acciones, reafirmamos nuestro compromiso con la seguridad y el
bienestar de los sectores productivos de la ciudad.

Operativo Navideno.

El Operativo Navidefio tuvo el propdsito de
reforzar la seguridad durante la temporada
decembrina. Este operativo se enfocé en
intensificar la vigilancia en areas clave de la
ciudad, con el objetivo de crear un entorno
seguro para las celebraciones y actividades
propias de esta época del afo.

La iniciativa fue disefiada para prevenir
incidentes y asegurar que las festividades navidefias se desarrollaran con
tranquilidad. A través de un despliegue estratégico, se brind6 proteccion adicional a
la ciudadania, garantizando asi un ambiente de paz y seguridad para todos.

i

l
i |

Con este operativo, reafirmamos nuestro
- compromiso de velar por el bienestar de las y
los ciudadanos durante uno de los periodos
| mas significativos del afio. Continuaremos

trabajando para que nuestras comunidades
disfruten de unas fiestas navidefias seguras y
armoniosas.

-
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Operativo semana santa segura 2024

Pusimos en marcha el Operativo Semana Santa Segura 2024 para garantizar
la seguridad y tranquilidad durante la temporada de vacaciones. Este operativo se centro
en intensificar la vigilancia en areas clave y coordinar esfuerzos para prevenir incidentes y
asegurar el bienestar de los ciudadanos.

El operativo incluyé patrullajes reforzados, puntos de control y una mayor presencia de
personal de seguridad en lugares de alta afluencia, con el objetivo de proporcionar una
experiencia segura y sin contratiempos durante las celebraciones y actividades de Semana
Santa.

Academia Infantil 2024

Realizamos la Academia
Infantil de Policia 2024 con
mas de 120 nifias y nifios. En
esta edicion celebramos 15
afos de realizar este
programa que ha brindado a
las nifias y los nifios un
verano divertido, entretenido
y sobre todo de mucho
aprendizaje para ellos.

-
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Prevencion delictiva.

Se impartié el tema de Policia Amigo y proximidad, con el fin de fortalecer y dar a
conocer a todos y cada uno de los estudiantes las funciones y herramientas de
trabajo de un elemento de policia y asi mismo fortalecer la proximidad social, las
escuelas visitadas fueron:

Escuela Beneficiados

Ignacio Camargo 2039 126 alumnos

Edmundo Porras Fierro 360 alumnos
212

Lazaro Céardenas 288 alumnos

Preescolar Maria del 27 alumnos

Refugio Hermosillo
Primaria Federal

Cuauhtémoc de 22 alumnos
Maravillas

Primaria Nifios Héroes 11 alumnos
Las Cuevas

Lazaro Cardenas 74 alumnos
La Laguna

Abraham Gonzélez 96 alumnos
Ortegueiio

Valentin Gomez Farias 34 alumnos
Los Reyes

Alfonso N. Urueta 170 alumnos

Arturo Armendariz 364 alumnos

Kinder Club 20-30 220 alumnos

Instituto Amado Nervo 270 alumnos

UTCam 132 alumnos

CBTis 143 1,200 alumnos

Secundaria Estatal 3032 350 alumnos

Secundaria Federal 350 alumnos

17 instituciones 4,128 alumnos

=
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Temas impartidos

Policia Amigo
Taller Defiende-T
Mis derechos y valores
Valores, Reglas y Bullying
Delitos Cibernéticos
Presién de amigos
Zonas seguras, extrafios o desconocidos
Saber decir NO
Uso adecuado de la linea de emergencia 911

Sefialamientos viales

Visitas guiadas al complejo de seguridad publica.

Se han organizado visitas guiadas al complejo de seguridad publica, bomberos y la
subcentral Centinela C7, con el objetivo de acercar a la comunidad estudiantil al
funcionamiento de estas instituciones. Estas visitas buscan ampliar el conocimiento
de los jovenes sobre los servicios de seguridad y los cuerpos de emergencia que
protegen a nuestra ciudad.

Através de estas experiencias, los estudiantes pueden conocer de primera mano el
trabajo que realizan estas entidades, fomentando una mayor comprension y
valoracion de su labor en la proteccion y bienestar de la comunidad.

Se conté con la visita de:

Preescolar Bini Ree | Enrique Labusher | José Rosas Moreno Leona Vicario

Salvador Marinez Maria del Refugio | Ignacio Camargo 39 Benito Juarez
Prieto Hermosillo

=
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Sub Centro Centinela C-7 Camargo.
Visitas guiadas.

Como parte de las acciones de
proximidad social y contacto ciudadano,
el centro de mando ha organizado
visitas guiadas para cerca de 500
personas, incluyendo estudiantes de
nivel preescolar y primaria, asi como
padres de familia y maestros. Estas
visitas tienen como objetivo difundir la
importancia del uso adecuado de la
linea de emergencia 9-1-1. Durante las
visitas, se realizaron presentaciones
visuales en la sala de juntas, donde se explico cuando es necesario llamar al
sistema de emergencias, destacando la importancia de hacer un uso responsable
de este servicio.

Ademas, se llevaron a cabo recorridos
por las areas operativas del 9-1-1,
incluyendo vialidad, seguridad publica,
bomberos, urgencias médicas y ciber
/ operadores. Los asistentes pudieron
observar de cerca el funcionamiento de
las camaras instaladas a través de la
plataforma Centinela en nuestro
| municipio de Camargo, asi como en La
i Cruz y San Francisco de Conchos.

Durante el recorrido, se destacod la
tecnologia de vanguardia con la que cuenta el subcentro, subrayando su
importancia para la seguridad de la comunidad.

=
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Incidencia de suicidio y amenaza de suicidio.

Gracias a la coordinacién y el trabajo conjunto con diversas dependencias, como el
DIF Municipal, el Instituto de la Juventud y la Direcciéon de Seguridad Publica,
hemos logrado una notable reduccion en los casos de suicidio en nuestra
ciudad. Este esfuerzo integral ha sido fundamental para atender de manera efectiva
este problema y brindar el apoyo necesario a quienes lo necesitan.

Ademas, el personal de la Direccion de Seguridad Publica ha participado
activamente en el Foro Regional de Municipios, enfocado en temas de salud mental.
Esta participacion refuerza nuestro compromiso con la mejora continua en la
atencién y prevencion de problemas de salud mental en nuestra comunidad.

Estos logros reflejan la importancia de la colaboracién interinstitucional y el enfoque
en la salud mental como una prioridad en nuestra ciudad, fortaleciendo asi el
bienestar de todos los habitantes.
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Estadisticas sobre suicidio generadas por las lineas de emergencia 911

VES AMENAZADE  suicipio TOTAL 2022
SuiciDio GENERAL
ENERO 3 0 3
FEBERERO 5 1 6
MARZO 5 2 7 INCIDENCIA POR DIA DE LA SEMANA
ABRIL 6 0 6
MAYO 8 1 9 sabado 12
JUNIO 4 0 4 —
JuLlo 13 1 14 viernes -2_11
AGOSTO 7 0 7 : —r
SUICIDIO
SEPTIEMBRE 3 1 7 Jueves my =
OCTUBRE 10 3 13 Migreoles o 7
NOVIEMEBRE 6 1 7 N m AMENAZA DE
DICIEMERE 4 0 4 Mares ey 10 SUICIDIO
lunes 0
TOTAL IEE— 13
77 10
GENERAL 87 domingo _5_ 23
INCIDENCIA POR MES
AMENAZA DE giJiCIDIO TOTAL )
MES SUICIDIO GENERAL S840
ENERO 6 0 6 VIERMES
FEBRERO 6 0 6
MARZO 3 0 3
JUEVES
ABRIL 2 2 4
SUICIDIO
MAYO 6 0 6 MIERCOLES
JUNIO 1 0 1
JULIO 7 1 8 u AMENAZA DE
SUICIDIO
AGOSTO 1 o 1 MARTES
TOTAL GENERAL 32 3 35 LUNES
DOMINGD
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Policia Vial
Entrega y equipamiento de unidades.

Con el firme proposito de fortalecer la
presencia policial en los diferentes sectores
de la ciudad, entregamos 2 nuevas patrullas ¢
para Policia Vial. Estas unidades adicionales |,
permitiran mejorar las actividades operativas
y fortalecer las labores de prevencion y
vigilancia. Con una inversién de mas de 600
mil pesos.

Ademas, hicimos entrega de equipamiento
tactico como: casco, chaleco anti bala,
guantes, candados de mano, insignias,
fornitura y lampara. Asi como uniformes con
camisas, pantaléon y gorra. Impactando a
todos los elementos de Policia Vial.

Puntos de control anti alcohol y conciencia vial

Como parte de los operativos que se realizan los fines de semana, desde la
direccion de vialidad hemos puesto en marcha distintos puntos de control anti
alcohol, con los cuales hemos logrado reducir accidentes viales.

Puntos de control

Operativos Anti alcohol 2

Operativos a motocicletas 3

Operativos por licencia y
cinturén

=
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Senalamientos viales

Como parte del trabajo que realizamos desde
la direccion de vialidad se encuentran
diferentes acciones que abonan para tener
vialidades seguras, bien sefializadas y mas
ordenadas.

Los trabajos que ha realizado el departamento
de senalamientos son:

Sefalamientos

Cruces peatonales 44

Seflalamientos de alto 10

Zonas de discapacitados | 34

Reductores de velocidad | 23

Campanas de concientizacion.

Junto a la coordinacion de comunicacion social, realizamos una campafa a traves
de las redes sociales para hacer conciencia sobre el uso del cinturdn, seguridad
para bebés y nifios en los autos y la seguridad en motocicletas. Ademas, de la
campana de respeto de los espacios azules en la ciudad.

EVITA
MULTAS
RESPETA
LOS ESPACIOS

AZULES

DESIGNADOS
PARA LAS

PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

RES

M1 ESPACIO « MIS DERECHOS

6
©

LA SEGURIDAD EN
MOTOCICLETA...

SEGURIDAD PARA BEBES Y NINOS
EN EL AUTO

-
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Proteccion Civil

Dentro de las actividades que se
realizaron durante este afo, se
encuentran la elaboracion de los
programas internos de proteccion
civil de la temporada invernal, de
incendios forestales y de temporada
de lluvias presentados ante la unidad
estatal de proteccién civil. se
realizaron las siguientes acciones:

¢ Informar a los medios de comunicacion de los riesgos provocados por el
clima en la temporada invernal, temporada de lluvias y de incendios de
pastizales.

e Coordinar los tres niveles de gobierno en caso de emergencias que
rebasen a la autoridad municipal con el plan dn-iii.

e Coordinar con las empresas, hospitales y autoridades encargadas de
brindar los servicios primarios en cualquier situacion de riesgo en la
poblacion.

e Mantener un inventario del recurso material, humano y de los albergues
disponibles para la atencidon de emergencias de las distintas temporadas.

Pusimos en marcha el programa de revisidon de calentones y comedores en todo el
sistema educativo:

e se revisaron 120 calentones en primarias y 70 en jardines de nifios.
e se revisaron las instalaciones de gas de 18 comedores escolares de nivel
primaria.

-
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Se impartieron 70 cursos de manejo y uso de extintores:

Lugar Participantes

UTCam 26
Preparatoria La Salle 152
Chipotles Chihuahua 96
Centro Comunitario 15
Agro industrias Zubia 32
CBTIS 52
Instituto Amado Nervo 14
Centro Comunitario ADN 22
Supra Gas 8

Servicios realizados por los elementos de la Coordinaciéon de Proteccion Civil:

Inspecciones a inmuebles urbanos. 476
Incendios de pastizales 800
Incendios a casa habitacion 80
Incendio a vehiculo 56
Servicios sociales 220
Rescate animal 62
Rescate de personas en cuerpo de agua 4

Inundaciones 235
Inspecciones de locales comerciales para 245

renovar uso de suelo.
Total 1,741

=
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Simulacros:

NUM. EMPRESA Y/O ESTABLECIMIENTO |
FSG Atlético de Camargo

Bodega Aurrera

Contec planta Camargo

J.F. company

Leviton

Hospital General

Instituto Amado Nervo

Jardin de Nifios 2030

Jardin de Nifios Arturo Armendariz

Jardin de Nifios Maria del Refugio Hermosillo
maquiladora Signify

fotovoltaica Camargo

Camle Guarderia

Guarderia IMSS col. Revolucion

Guarderia pequefios genios

o OO OBERNWNDNNO MO O™

Revisiéon de programas internos de proteccion civil de empresas obligadas a
presentarlos:

NUM. EMPRESA |
Saflosa Industria Real S.A. de C.V.
Envases y Plasticos de Camargo S.A. de C.V.
Farmacias Guadalajara |

Farmacias Guadalajara Il

Banco Santander

Banco Scotiabank

Tienda Soriana

Planta fotovoltaica Rancho el 13
Fotovoltaica Camargo

J.F. Company

Minera del norte unidad La Perla
FSG Atlético de Camargo

Autozone de Camargo

Tienda Coppel

Coppel Canada

Contec planta Camargo

BBVA Bancomer

Banamex

CBTis 143

Instituto Amado Nervo

Botica Santa Rosalia

Centro de Atencion Infantil Indigena

NWWWWWwWwwwwwErEr Wwwwwwwwwow
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Supra GAS (dos sucursales)

Astron Gasolinera

Z gas

Gas Comercial

Super Gas

Gas Econdémico

Gasera K19

Agro Industria Deandar

Manofacturas Diversas

Bodega Aurrera

Tomza Gasera

Sistema de cable izzi

Guarderia Camle

Casino Plaza Santa Rosalia

Cobach Plantel 15

WWWWWWwWwWwwWwwwwwwww

Guarderia estancias infantiles de Camargo
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Inspeccién de seguridad e higiene de inmuebles:

p
C
=

INMUEBLE \
Restaurant bar montecarlo

Hotel Los Nogales

Hotel Santa Fe

Restaurant La Carreta

Restaurant El Chacal

Casino Petrolero Bar y Anexo

fotovoltaica rancho el trece

Hielo Superior

Estadio Municipal Alonso Ronquillo

Parque Infantil Arturo Armendariz

Parque La Tirolesa

Leviton planta Camargo

Salén del Club de Leones

Oficinas de juzgados civil y penal

Los estribos restaurant — bar

La victoria cantinon

Guarderia colores

Estancia infantil tiernos momentos

Oficinas del departamento eléctrico de c.f.e.

Area de distribucion de c.f.e.

Gasolinera supragas

Albergue el peregrino

Ductos de pemex (senagas)

Tomza gasera

W O W | O W W W W O U W W O N W O ~ O i W| Wl O W| O1

Z gas

[ERN
oo

Arroyos y cuerpos de agua

=
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Organo Interno de Control

Es tarea prioritaria de este Organo Interno de Control (OIC), salvaguardar la
autonomia, independencia y credibilidad de la Administracion Municipal, a través del
fortalecimiento del control interno institucional, la verificacion de los recursos y
procesos, la practica de diagndsticos, la investigacion objetiva e imparcial de las
denuncias y la substanciacion de procedimientos administrativos, asi como, la
imposicion de sanciones por la comision de faltas administrativas no graves.

En concordancia con lo anterior, los resultados que se presentan en este informe de
gestion son el reflejo del compromiso y diversas acciones con un enfoque de
prevencion, promocién de la legalidad, fomento de la transparencia y rendicion de
cuentas, siempre bajo los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia, como se cita a continuacion:

Este Organo Interno de Control elaboro el Cédigo de Etica, y Cédigo de Conducta
aplicable para todos los servidores publicos del Municipio de Camargo.El OIC
contribuyé a la legalidad y prevencion de irregularidades con su participacion, en los
comités de:

e Comision del Servicio Profesional de Carrera, Honor y Justicia del
Municipio de Camargo, Chihuahua. (Con caréacter del Titular de Asuntos
Internos).

e Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de
Camargo. (Con caracter de Observador).

e Comité de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del
Municipio de Camargo. (Con caracter de Observador).

e En el Comité Especial del Municipio de Camargo (Con caracter de
Secretario).

e En el comité de Transparencia del Municipio (Con caracter de
Presidente del mismo).

e Comité de ecologia.

e Comité de salud.

e Consejo Municipal de Proteccion Civil.

e Consejo Municipal de Prevencion y Seguridad Publica. (Con caracter de
Secretario Técnico.)

e Consejo municipal contra las adicciones COMCA.

e Comité de Presupuesto Participativo

=
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De igual forma el OIC participo con un enfoque preventivo y propositivo en
procedimientos de contratacion y adquisiciones, asistiendo a:

Participaciones ‘

24 sesiones del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Municipio de Camargo

3 sesiones del Comité Especial

43 sesiones del Comité de Obras Publicas

Este OIC, ha realizado 8 DICTAMENES TECNICOS de autorizacién, con motivo
para la ejecucion de obras por la modalidad de administracion directa, cabe
mencionar de manera muy puntal, que dichos dictamenes se emiten sin perjuicio de
las acciones que deberan observarse previamente y durante el desarrollo de las
obras, los procedimientos de contratacion o en el cumplimiento de los contratos, asi
como a las demas disposiciones legales y reglamentarias que resulten aplicables
en la materia de obra publica para el Estado de Chihuahua.

Declaracion de situaciéon patrimonial y de intereses

En materia de Declaracion de ‘ Tipo NUmero
Situacion Patrimonial y de Intereses, Declaraciones de 11
es importante resaltar que la mayoria inicio

de los servidores publicos del S

Municipio de Camargo presentaron Modificacion 525
sus declaraciones correspondientes Conclusién 22
en tiempo y forma, dando asi Total 558

cumplimiento a lo estipulado en el
articulo 32 y 33 de la ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Nota: la cifra se actualiza conforme al movimiento del personal (altas y bajas).
Asimismo, la cifra de declaraciones presentadas incluye los casos de
extemporaneidad.

=
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Transparencia y acceso a la informacion

En materia de Trasparencia y Acceso a la Informacion, con el objeto de
transparentar informacién favoreciendo en todo tiempo el respeto de derecho a
acceso a la informacion publica, se contestaron y atendieron en su totalidad 3 (Tres)
Recursos de Revisiéon, derivados de Solicitudes de Acceso a la Informacion
Publica formulados por ciudadanos, que ademas de garantizar su atencidén en
debido cumplimiento se realizaron 5 (cinco) acuerdos emitidos por el Comité de
Transparencia del municipio, para dar cumplimiento a la publicacion de las
obligaciones de transparencia.

Informarle también que fuimos objeto de inspeccién, por el Programa Anual
de Verificaciones promovido por el propio ICHITAIP, en el que se busca el
fortalecimiento institucional y transparentar el ente publico, obtuvimos una
calificacion de 96% de cumplimiento a las obligaciones de trasparencia y
carga de archivos.

Acta entrega-recepcion

En apego a lo establecido en la normatividad aplicable en materia de Entrega-
Recepcion, los servidores publicos salientes, deberan entregar en el término que
marca la ley Entrega-Recepciéon para el Estado de Chihuahua, a las autoridades
entrantes, toda la documentaciéon e informacién necesaria que permita conocer el
ejercicio y funcionamiento de dicho encargo, puesto o comision. Es por eso que
para este OIC es muy grato informarles que, se estan realizando las Actas Entregas-
Recepcion de las unidades Administrativas, mismas que se elaboraron conforme a
lo que estrictamente manifiesta la ley, ademas es muy importante comentarles que
se desarroll6 un modelo de Formatos integrales, mismos que se encuentran
anexos a cada una de las actas Entrega-Recepcion.

Por lo que en resumen se disefié e implemento un proceso integral de Entrega-
Recepcion, para el cabal cumplimiento de la Ley en mencidn.

A su vez, se intervino conforme a las facultades y atribuciones adquiridas en la ley
Entrega-Recepcion para el Estado de Chihuahua, para dimitir controversias que
susciten durante el acto protocolario de la Firma del Acta de Entrega-Recepcion,
supervisando el cumplimiento del proceso, asi como promover, y en su caso,
determinar la procedencia de observaciones que se realicen al servidor publico
saliente respecto de los asuntos que formaran parte del acta.
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Capacitaciones

En materia de Profesionalizacion del Personal, es importante que el personal de la
Administracion Municipal, este en constante capacitacion y certificacion, para el
desarrollo laboral que se lleva a cabo, y con ello se propicie su profesionalizaciéon
apoyandose en un marco legal pertinente para otorgar al sector publico servicios
eficientes y eficaces; es por ello que se gestionaron diversas capacitaciones en;

Cursos y talleres

Capacitaciéon de Sistema de Servidores Publicos que
Intervienen en Procedimientos de Contrataciones.

En temas de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas

Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Chihuahua.

Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPQOT).

Ley general de Archivo.

Capacitaciéon en la LGCG.

Se certificé a varios funcionarios de la administracion
en “Operacion del sistema de administracion en las
organizaciones productivas y de servicios”.

Contabilidad Gubernamental y Principios de
Finanzas Publicas.

Capacitacién alos enlaces administrativos para el
correcto llenado y uso de la plataforma PDN.

Capacitacion respecto a nuestros Codigos de Eticay
Conducta.
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Quejas, denuncias e investigaciones

Por otro lado, en materia de Quejas, Denuncias e investigaciones, quiero
comentarles que este OIC forma parte de la estructura de la Administracion
Municipal, como un 6rgano dotado de autonomia técnica y de gestion para decidir
sobre su funcionamiento y resoluciones, y tiene a su cargo entre otras funciones, la
de prevenir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas de servidores publicos, y sancionarlos con
respecto a lo que constituye faltas administrativas no graves, y sancionar aquellas
distintas a las que son competencia del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa,
bajo los términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Una vez comentado lo anterior, esta Autoridad Administrativa ha realizado diversas
diligencias de investigacion, asi como requerimientos de informacion, por lo que una
vez que se recaben todos los datos de prueba, se procedera al analisis de los
hechos, a efecto de determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones
que la ley sefiale como falta administrativa y, en su caso, calificarla como grave o
no grave e incluirla en el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa e
iniciar el Procedimiento de Responsabilidad Administrativa, correspondiente.

Es de suma importancia para este OIC, comentarle que a la fecha se han recibido
denuncias de diferente indole, por lo cual se iniciaron ya los procedimientos
administrativos correspondientes.

Expedientes en Investigacion: denuncias formales 2, investigaciones por oficio 3.

Canales de recepcion, seguimiento y control de quejas y Denuncias en contra de
Servidores Publicos y Elementos de Policia adscritos a la DSPM en activo;

- La o el ciudadano podra presentarse en las oficinas ubicadas en Calle Luis
H Alvarez, S/N Col. Alsacia Lorena, en el horario de 9:00 a 15:00 horas, de
lunes a viernes, o llamando al nUmero 648-462-81-00 extension 1006, en el
horario establecido con antelacion.

- Denuncia via telefénica en el niumero 911 del sistema de emergencia en
donde se recibiran llamadas las 24 horas.

- Depositar su queja escrita en alguno de los buzones fisicos ubicados en las
instalaciones de Presidencia Municipal de Camargo Chihuahua, ubicada en

la Calle Allende Numero 1, Colonia Centro.

- Presentar su queja via correo electronico oic@municipiocamargo.gob.mx
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Recomendaciones No Vinculantes

En otro tema es de suma importancia informales también que este OIC, atendi6 en
su totalidad 3 RNV (Recomendaciones No Vinculantes) en 2024, las cuales son
emitidas por el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién, mismas que
como su nombre lo dice, no son obligacion del OIC atender, pero por lo contrario el
OIC a considerado la importancia de atender dichas recomendaciones, mismas que
nos serviran para adoptar medidas que van dirigidas al fortalecimiento institucional
y mejoramiento de nuestro desempefio y control interno.

Fiscalizacion y Rendiciéon de Cuentas

En materia de fiscalizacion y con motivo de la revision a la Cuenta Publica del
Municipio de Camargo, como lo marca la fraccion XX del Articulo 71 del Reglamento
Interior de la Administracion del Municipal de Camargo, en el ejercicio fiscal 2024
se han atendido 7 auditorias, de las cuales 3 el ente fiscalizador fue la Auditoria
Superior de la Federacién, y los 4 restantes el ente fiscalizador fue la Auditoria
Superior del Estado de Chihuahua.

Secretaria del Ayuntamiento

Sesiones de cabildo.

Inspecciones

Ordinarias 23
Extraordinarias 11
Solemnes 1

En las sesiones de cabildo, se emiten los acuerdos y dictamenes elaborados por las
diferentes comisiones, reflejando el trabajo continuo y colaborativo de sus
integrantes. Este proceso es fundamental para la toma de decisiones que impactan
directamente en nuestra comunidad.

Durante este afio, se ha logrado un avance significativo con la aprobacion y
publicacién de cinco nuevos reglamentos municipales, los cuales fortalecen la
estructura normativa de nuestra ciudad. Ademas, se han realizado reformas
importantes a reglamentos ya existentes, adaptandolos a las necesidades actuales
de nuestro municipio.

Estos logros destacan el compromiso del cabildo por mantener un marco legal
actualizado y efectivo, que permita un mejor gobierno y una mayor calidad de vida
para todos los ciudadanos.
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SESION FECHA TIPO LUGAR
84 09 DE SEPTIEMBRE DE SOLEMNE SALA DE CABILDO
2023

85 20 DE SEPIEMBRE DE 2023 A ORDINARIA SALA DE CABILDO
86 04 DE OCTUBRE DE 2023 ORDINARIA CBTIS 143

87 11 DE OCTUBRE DE 2023 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
88 18 DE OCTUBRE DE 2023 ORDINARIA SALA DE CABILDO
89 26 DE OCTUBRE DE 2023 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
90 31 DE OCTUBRE DE 2023 EXTRAORDINARIA SALA DE CABILDO
91 01 DE NOVIEMBRE DE 2023 A ORDINARIA SALA DE CABILDO
92 15 DE NOVIEMBRE DE 2023 ORDINARIA SALA DE CABILDO
93 NO EXISTE

94 29 DE NOVIEMBRE DE 2023 EXTRAORDINARIA SALA DE CABILDO
95 06 DE DICIEMBRE DE 2023 | ORDINARIA SALA DE CABILDO
96 20 DE DICIEMBRE DE 2023  ORDINARIA SALA DE CABILDO
97 27 DE DICIEMBRE DE 2023 | EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
98 03 DE ENERO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
99 17 DE ENERO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
100 30 DE ENERO DE 2024 EXTRAORDINARIA SALA DE CABILDO
101 07 DE FEBRERO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
102 21 DE FEBRERO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
103 07 DE MARZO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
104 20 DE MARZO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
105 03 DE ABRIL DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
106 10 DE ABRIL DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
107 17 DE ABRIL DE 2024 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
108 17 DE ABRIL DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
109 24 DE ABRIL DE 2024 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
110 01 DE MAYO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
111 15 DE MAYO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
112 17 DE MAYO DE 2024 EXTRAORDINARIA SALA DE CABILDO
113 30 DE MAYO DE 2024 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
114 05 DE JUNIO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
115 19 DE JUNIO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
116 03 DE JULIO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
117 15 DE JULIO DE 2024 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
118 17 DE JULIO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
119 31 DE JULIO DE 2024 EXTRAORDINARIA | SALA DE CABILDO
120 07 DE AGOSTO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
121 21 DE AGOSTO DE 2024 ORDINARIA SALA DE CABILDO
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Servicios brindados por secretaria del ayuntamiento.

Se ha brindado por primera vez completamente gratuito el apoyo a la ciudadania
respecto a diferente documentacion legal con la que el Departamento tiene
autoridad de realizar:

Servicios brindados

Cartas de identidad 670
Cartas de residencia 250
Cartas de concubinato 100
Cartas de identidad por 5
fallecido
Convenios en apoyo a 11

siniestros viales
Expedientes para expedir
constancias municipales,
en beneficios a los 15
negocios con venta de
bebidas alcohélicas

Entrega de titulos de propiedad.

Con el fin de brindar certeza
juridica a familias camarguenses,
hemos realizado los tramites
correspondientes de titulos de
propiedad.

Apoyando de igual manera los
rezagos de las Titulaciones que
en afos tenian sin concretarse, a
pesar de las dificultades y el
tiempo que se ocupa para ello se : :
han asesorado y apoyado en los tramites debidos a mas de 50 familias.
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Unidad de transparencia.

A través de la Plataforma Nacional de Transparencia, hemos atendido mas de 80
solicitudes de informacion, demostrando nuestro compromiso con la apertura y la
rendicion de cuentas hacia la ciudadania.

Este esfuerzo por garantizar el acceso a la informacion ha sido reconocido con una
calificacién de 9.0 para nuestro municipio, reflejando la calidad y la eficiencia en
nuestras respuestas.

Seguimos trabajando para fortalecer la transparencia y mejorar continuamente en
la gestion publica, asegurando que la informacion esté al alcance de todas y todos
los ciudadanos de manera clara y oportuna.

Inspeccion de gobernacion

Continuamente se han generado revisiones constantes por fin de semana
referentes a los eventos que la ciudadania ha solicitado en el Departamento de
Secretaria del Ayuntamiento. Se realizan a través del departamento de gobernacién
1000 visitas de inspeccidn y vigilancia a eventos, centros nocturnos y bares para
vigilar el cumplimiento a la ley de alcoholes del estado.

Inspecciones

Clausuras a negocios 12
por no contar
permisos
Eventos registrados 989
€on su inspeccion
correspondiente
Eventos terminados 30
por no contar
permisos
Inspecciones en 220
eventos sin

autorizacion
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Tesoreria y Catastro.

Durante el periodo comprendido de enero a diciembre de 2023, se logré recaudar
por medio del impuesto predial un total de 26,537,655.22 pesos, esto gracias a la
contribucion de 17,323 cuentas pagadas; 4,065,022.32 pesos mas que el ano 2022.

Sobre los descuentos otorgados en predial durante el 2023, suman mas de 10
millones de pesos, considerando los siguientes conceptos:

Descuento por pago anticipado
Descuento recargos

Descuento jubilados y
pensionados

Estimulos a empresas
establecidas

Durante el afio 2023 el Municipio brindo a la ciudadania apoyo con el descuento y
la condonacion de varios conceptos de nuestra ley de ingresos, beneficiando a
alrededor de 615 contribuyentes, tal y como se muestra a continuacion:

Cementerio condonaciones

Documentos expedidos por secretaria (permisos
eventos, cartas, constancias, etc.
Arrendamientos inmuebles

Recargos locales de renta (mercados)
Multas de transito y buen gobierno

Documentos expedidos por obras publicas (licencias,
constancias, no oficial, etc)
Uso de suelo a guarderias

Zonificacion (apoyo para escrituracion en zonas
rurales)
Apertura de pavimiento
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Sorteo para contribuyentes cumplidos

En el mes de junio se realiz6 la ya
tradicional “Rifa del Predial”, la
cual tuvo lugar en la Plaza
Constituciéon, ante la presencia del
publico general, contribuyentes
cumplidos y notario publico se
entregaron 27 premios de uso
electrodoméstico y del hogar; asi

como un automaovil ultimo modelo, el

cual se entreg6 hasta el domicilio del

contribuyente ganador.
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